
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE DI 

CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO A 

TEMPO PART TIME ED INDETERMINATO DI FUNZIONARIO DELL'AREA 
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE NEL SETTORE SOCIO-CULTURALE 
(ASSISTENTE SOCIALE, EX ISTRUTTORE DIRETTIVO, CATEGORIA D1). 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE IV SOCIO-CULTURALE  

 

VISTO il provvedimento del Sindaco prot. n. 17351 del 29/12/2022 di conferimento incarico della posizione 
organizzativa relativa al Responsabile del Settore IV Socio Culturale nonché le funzioni di cui all’art. 107 
del D.lgs. 267/2000 e del Regolamento comunale dell’Ordinamento generale dei servizi ed uffici vigente; 

VISTO il piano del fabbisogno del personale 2024-2026, approvato con la deliberazione di G.C. n. 
103/2023, con il quale è stata programmata per il 2024 l’assunzione a tempo part time (18 ore 
settimanali) ed indeterminato di n. 1 Funzionario d’area dell’elevata qualificazione Assistente 
Sociale nel  Settore Servizi Socio-Culturale (ex Istruttore Direttivo Assistente Sociale, categoria 
D1), mediante utilizzo di graduatorie vigenti; 
 
DATO ATTO che il Comune di Spezzano Albanese non dispone di graduatorie vigenti per il 
predetto posto e che è necessario ricorrere a quelle di altri Enti per il medesimo profilo e categoria; 
 
VISTI l'art. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n.350 e l’art. 14, comma 4 bis del decreto 
legge 6 luglio 2012, n. 95, che autorizzano le amministrazioni pubbliche a ricoprire i posti 
disponibili anche utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, 
previo accordo tra le amministrazioni interessate; 
 
RILEVATO che l’accordo può̀ concludersi anche dopo la pubblicazione della graduatoria, come 
confermato dalla Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per l’Umbria- deliberazione n. 
124 del 03/10/2013 - essendo sufficiente che le Amministrazioni interessate raggiungano l’accordo 
prima dell’utilizzazione della graduatoria purché il profilo, la categoria professionale del posto che 
si intende coprire, sia del tutto corrispondente a quelli dei posti per i quali è stato bandito il 
concorso la cui graduatoria si intende utilizzare; 
 
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, 
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 103 del 05/02/2002 e integrato con delibera 
di Giunta Comunale n. 1 del 09/01/2024, in particolare l’art. 78 che disciplina modalità e criteri per 
lo scorrimento delle graduatorie di altre amministrazioni; 
 

Visti i vigenti CCNL dei dipendenti del Comparto Funzioni locali; 
 
In esecuzione della propria determinazione n. 5 del 19/01/2024; 

 

RENDE NOTO 

 

che il Comune di Spezzano Albanese intende procedere alla copertura di 1 (uno) posto a tempo part 
time (18 ore settimanali) ed indeterminato di un Funzionario dell'area dell'elevata qualificazione nel 



Settore socio-culturale (Assistente sociale, ex Istruttore Direttivo, categoria D1), mediante utilizzo 
di graduatorie in corso di validità approvate da altre pubbliche amministrazioni, relative a concorsi 
pubblici espletati per la copertura a tempo part time (18 ore settimanali) e indeterminato per il posto 
corrispondente o equiparabile a quello da coprire. 
 
Il trattamento giuridico ed economico, è quello previsto dalle vigenti disposizioni normative e 
contrattuali del comparto Funzioni locali. 
 

REQUISITI 

Possono presentare manifestazione di interesse tutti i soggetti utilmente collocati in graduatorie in 
corso di validità, approvate da altre amministrazioni pubbliche a conclusione di procedure 
concorsuali per la copertura a tempo part time ed indeterminato di posti di profilo professionale 
corrispondente o equiparabile a quello di Funzionario dell'Area dell'elevata qualificazione nel 
Settore socio-culturale (Assistente sociale, ex Istruttore Direttivo, categoria D1), comparto Funzioni 
locali. 
 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda (comprensiva della documentazione eventualmente richiesta), deve essere presentata 
entro e non oltre le ore 17,00 del ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione sul portale 
del reclutamento InPA – Dipartimento della Funzione pubblica, (https://www.inpa.gov.it), e cioè 
entro le ore 17.00 del 12.02.2024; 
Il presente Avviso è pubblicato sul Portale del reclutamento inPA, https://www.inpa.gov.it. È 
pubblicato altresì sul sito istituzionale del Comune di Spezzano Albanese, nella sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso e all’Albo Pretorio. 
I candidati che intendono partecipare alla presente selezione devono iscriversi utilizzando 
esclusivamente la procedura online attiva nel portale del reclutamento inPA, 
https://www.inpa.gov.it, così come previsto all’art. 1, comma 1 lett. D), del D.P.R. 82/2023. 
Le istanze presentate con modalità diverse non saranno prese in considerazione. 
La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta attraverso la procedura telematica 
del portale sopra indicato, attraverso i seguenti passaggi: 

• autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS; 
• scelta della selezione a cui si desidera candidarsi; 
• compilazione di tutti i requisiti specifici richiesti dall’Avviso; 
• inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti, cliccando su “Conferma e invia” nella 

sezione “Verifica e invio”. Senza tale ultimo passaggio la domanda non risulterà presentata; 
• allegare documento d identità in corso di validità. 

È importante accertarsi, prima di procedere con l’invio, che i dati siano corretti, utilizzando il download 
riportato nel “Riepilogo della domanda” da cui estrarre un pdf contenente tutti i dati inseriti. 
Oltre il termine il sistema NON consentirà l’inoltro delle domande non perfezionate o in corso 
d’invio. 
La data di presentazione online della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e 



comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal 
sistema informatico Portale inPA che allo scadere del termine sopradetto non permetterà più 
l’accesso alla procedura di candidatura. 
È consentita l'integrazione/reinvio della domanda e/o degli allegati, purché entro il termine utile di 
presentazione della domanda stessa, con la medesima modalità online. Si terrà conto dell’ultima 
domanda trasmessa. 
Ai fini della partecipazione della selezione in parola, nel caso di più invii della domanda, si terrà 
conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti 
integralmente e definitivamente revocate e prive di effetto.  
Dopo aver inviato la domanda, alla stessa sarà attribuito un codice ID associato in maniera univoca 
alla singola candidatura. Si raccomanda di conservare il codice ID della domanda in quanto sarà 
utilizzato come CODICE IDENTIFICATIVO per individuare il candidato in tutte le successive 
comunicazioni inerenti allo svolgimento della presente procedura di selezione. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità alla selezione. 
Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella sopra 
descritta. Non verranno presi in considerazione eventuali documenti o integrazioni della domanda 
inviati con modalità diversa da quelle previste dal portale inPA (anche se inviate tramite 
raccomandata o tramite PEC). 
Si precisa che in caso di malfunzionamento del Portale inPA, il Comune di Spezzano Albanese 
garantisce la proroga del termine di scadenza per la presentazione della domanda di durata 
corrispondente al perdurare del malfunzionamento. 
Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla presentazione della domanda di 
ammissione alla selezione i candidati devono utilizzare esclusivamente le risorse presenti nel 
portale “inPA”, comprese le relative FAQ. Una volta autenticato, il candidato potrà accedere alla 
selezione in oggetto ed eventualmente richiedere supporto. 
La formale compilazione del modulo di domanda, da compilare online sul Portale inPA, costituirà, 
per gli elementi ivi contenuti, dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto notorio ai sensi del 
D.P.R. n. 445/2000 ed i candidati dovranno rendere le dichiarazioni sostitutive, così come previsto 
dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, nella consapevolezza che saranno applicate sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni false e mendaci. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare, anche a campione, quanto dichiarato e 
prodotto dal candidato. Qualora dal controllo emerga la non veridicità di quanto dichiarato o 
prodotto, il candidato decade dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste nelle ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R.) 
Nella domanda di ammissione da compilare on line sul Portale InPA i candidati devono dichiarare: 
a) il cognome, il nome e il codice fiscale; 
b) il luogo e la data di nascita; 
c) l’indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, il recapito telefonico, 
l’indirizzo e-mail, l’eventuale indirizzo PEC accompagnati dall’impegno di comunicare per iscritto 
all’ufficio personale del Comune le eventuali variazioni di indirizzo; 
d) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l’assunzione nel pubblico impiego di cui 
alla precedente sezione “Requisiti”, alla data di scadenza del termine stabilito dall’avviso. 
 



La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del 
Regolamento UE n. 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003. 
Non si tiene conto delle domande di ammissione che non contengano tutte le indicazioni circa il 
possesso dei requisiti richiesti per la registrazione al Portale o dai bandi di concorso (art. 4 comma 4 
D.P.R. 487/1994 e s.m.i.). 
NON sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati le cui domande siano state redatte 
presentate o inviate in modalità diverse da quella telematica sopra riportata. 
Qualora le dichiarazioni rese siano incomplete o la documentazione sia stata prodotta in forma 
imperfetta, l’Amministrazione potrà richiedere ai candidati di integrare la domanda; i candidati che 
non provvederanno a regolarizzare la loro posizione nel termine assegnato, verranno esclusi dalla 
selezione. 
Il mancato possesso dei requisiti previsti per l’accesso di cui alla lettera C) o la mancata 
integrazione della domanda nel termine assegnato, costituiscono motivo di esclusione dalla 
selezione. 
 
 
DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno inoltre essere allegati: 

• documento d’identità in corso di validità; 

• (se ricorre il caso) idonea documentazione rilasciata dalle autorità competenti attestante il 
riconoscimento dell’equipollenza del proprio titolo di studio estero a quello richiesto dal 
bando ovvero ricevuta di avvio della procedura di equivalenza del proprio titolo di studio a 
quello richiesto dal bando, ai sensi dell’art. 38 D.Lgs. 165/2001; 

La presentazione del curriculum vitae si intende assolta mediante inserimento, da parte del 
candidato, di tutti i dati e di tutte le informazioni richieste, in fase di registrazione e di candidatura, 
nelle varie sezioni all’interno del “Portale InPA”. 
 
COMUNICAZIONI AI CANDIDATI 
Tutte le comunicazioni relative alla procedura di selezione saranno fornite ai candidati 
ESCLUSIVAMENTE mediante pubblicazione nel sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo 

https://www.comune.spezzano-albanese.cs.it/ nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi 
di concorso” relativa alla presente procedura e sul Portale Unico del Reclutamento (InPA) alla 
pagina “www.inpa.gov.it” mediante utilizzo del codice identificativo assegnato da InPA all’istanza 
di partecipazione al concorso. 
Le comunicazioni pubblicate sui siti internet hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 
Non saranno effettuate comunicazioni individuali e pertanto i partecipanti alla selezione sono tenuti 
a consultare costantemente i predetti siti internet per verificare la presenza di avvisi inerenti alla 
selezione. 
Ai sensi della Normativa sulla Privacy, i nominativi dei candidati, nelle comunicazioni pubblicate 
sul sito internet istituzionale relative alle fasi intermedie della procedura, saranno sostituiti dal 
CODICE UNIVOCO assegnato al singolo candidato in sede di registrazione della domanda sul 
portale.  

Scaduti i termini di pubblicazione dell'avviso pubblico, il Comune contatterà le amministrazioni 
detentrici delle graduatorie segnalate dai candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse 



all’assunzione, al fine di verificare la disponibilità a consentirne l’utilizzo. 

CRITERI PER L’UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 

Nel caso in cui più Enti Pubblici o soggetti risultati idonei abbiano, nei tempi sopra indicati, 
espresso la disponibilità all'utilizzo da parte del Comune delle proprie graduatorie si procede alla 
scelta utilizzando i seguenti criteri di priorità, stabiliti dall’art. 78 del vigente Regolamento 
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi:  
a. graduatorie di Comuni con priorità per quella territorialmente più vicina al Comune di 

Spezzano Albanese;  

b. graduatorie delle Province, con priorità per quelle più vicine al Comune di Spezzano 

Albanese; 

c. graduatorie della Regione Calabria;  

d. graduatorie di altri Enti del Comparto Funzioni Locali con preferenza per quelli più vicini al 

Comune di Spezzano Albanese. 

Nel caso di presenza di più graduatorie valide all’interno dello stesso ambito territoriale per 

posizioni della stessa categoria e professionalità rispetto a quella ricercata, si procederà a 

scorrere la graduatoria più vecchia (criterio cronologico); 

Individuata la graduatoria si procede al suo utilizzo previo accordo con l'Ente detentore, mediante 
scorrimento dei soggetti utilmente collocati, seguendone l’ordine di merito.  

 
ASSUNZIONE 

Al termine della procedura di cui sopra, si provvederà all’assunzione dell’idoneo della graduatoria 
che avrà dichiarato la propria disponibilità all’assunzione, secondo l’ordine di merito e 
subordinatamente al permanere delle prescritte condizioni normative e finanziarie, fatta comunque 
salva ogni diversa determinazione dell’Ente che si dovesse rendere necessaria. 

L’assunzione avverrà in prova con la qualifica ed il profilo di “Funzionario d’area dell’elevata 

qualificazione Assistente Sociale nel  Settore Servizi Socio-Culturale (ex Istruttore Direttivo 

Assistente Sociale, categoria D1), comparto Funzioni locali, con contratto a tempo indeterminato e 

part time (50%). 

 

In caso di mancata presa di servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito dall’Ente, 
l’idoneo decadrà dalla nomina, a meno che il medesimo non chieda ed ottenga 
dall’Amministrazione, per giustificato motivo, una proroga del termine stabilito.  

Si evidenzia che ai sensi dell’articolo 14-bis del decreto legge n. 8 gennaio 2019, n. 4 convertito 
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, il candidato assunto ha l’obbligo di permanenza presso il Comune 
di Spezzano Albanese  per un periodo non inferiore a cinque anni.  

 

INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 

Responsabile del procedimento amministrativo è il Responsabile del Settore IV Socio-culturale 
dott. ssa Domenica Milione. 
Per informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi al Responsabile del procedimento 



inviando un’email all’indirizzo socialispezzanoalb@virgilio.it; 
 
 
DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso non costituisce alcun titolo e diritto per coloro i quali hanno manifestato interesse 
all’assunzione, non vincola l’Amministrazione Comunale a procedere all’assunzione, potendo 
l’Amministrazione non darvi seguito in conseguenza di limiti imposti da disposizioni legislative, di 
mutate esigenze organizzative e/o comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero. 

Il Comune si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere e revocare il presente avviso 
pubblico, senza che gli interessati possano vantare diritti di sorta. 

 
Il Responsabile del Settore IV  
dott. ssa Domenica Milione  

                           Firma autografa omessa 
                             ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INFORMATIVA PRIVACY 

 



L’Amministrazione Comunale procederà al trattamento dei dati personali presenti nella 
manifestazione di interesse o eventualmente comunicati con documenti integrativi, da parte dei 
candidati. 
La base giuridica del trattamento trova fondamento nell’art 6 comma 1 lettera “e” e negli artt. 9 e 10 
del GDPR. 
Soggetti del trattamento 
Il Titolare dei dati forniti è il comune di Spezzano Albanese, con sede in Spezzano Albanese Largo 
Don Bosco n 18 nella persona del Sindaco quale Rappresentante legale.  
Finalità e modalità del trattamento 
I dati forniti saranno trattati per la gestione della presente procedura e  per l’eventuale assunzione. 
E’ possibile che il trattamento comprenda anche dati sensibili (es. stato di salute e disabilità, dati 
giudiziari, etc.). Il trattamento di questi dati, infatti, è previsto dalle norme che regolano le selezioni 
(es. per fornire idoneo supporto ai candidati con disabilità, per verificare i requisiti personali dei 
candidati, etc.). 
I dati personali dei candidati sono trattati dagli uffici amministrativi preposti alle procedure selettive 
e da quelli preposti alla formalizzazione delle assunzioni, incarichi, etc. 
Si precisa che i dati saranno trattati con o senza l'ausilio di strumenti elettronici; in quest’ultima 
ipotesi, i sistemi informatici sono dotati, conformemente alle disposizioni del Capo IV del 
Regolamento (UE) 2016/679, di misure di sicurezza atte a prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o 
non corretti ed accessi non autorizzati (es. profilazione delle autorizzazioni di accesso ai data base). 
La gestione dei dati su supporto cartaceo (es la gestione delle manifestazioni di interesse) prevede 
misure di sicurezza organizzative specifiche, da adattare ai singoli casi concreti (es. tenuta sotto 
chiave delle istanze, loro archiviazione, non divulgazione delle informazioni).L’Ente può acquisire 
d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati (es. richiesta di 
verifica al casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a scuole, università, etc.; 
richiesta dello stato di famiglia; etc.). 
Natura del conferimento dei dati 
Il conferimento dei dati è necessario per il conseguimento delle finalità sopra indicate. In assenza di 
tali dati non sarà ammesso alla selezione o non potrà beneficiare di ausili. 
Base giuridica del trattamento 
I dati personali sono trattati conformemente agli artt. 6 comma 1, 9 e 10 del GDPR. 
Diritti dell'interessato 
Il soggetto cui si riferiscono i dati personali gode dei diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III 
del Regolamento (UE) 2016/679. In particolare ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento: 
l’accesso ai dati personali e la rettifica, la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento 
che li riguardano, l’opposizione al loro trattamento e alla portabilità dei dati. Inoltre ha diritto di 
proporre reclamo a un’autorità di controllo. 


