UNIONE MONTANA ALPAGO

Provincia di Belluno

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO
TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 165/2001 E S.M.I., DI N. 1
POSTO NELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI — AGENTE POLIZIA LOCALE — MOB. 01/23.

Visto l'art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 che disciplina il “passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse”;

Richiamata

e |a deliberazione della Giunta dell’lUnione Montana Alpago n. 60 del 25.09.2023 ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023/2025 (PIAO)- ai sensi dell’art. 6
del dl n. 80/2021, convertito con modificazioni in legge n. 113/2021";

e |a deliberazione della Giunta dell’'Unione Montana Alpago n. 69 del 25.10.2023 ad oggetto “/I° modifica
al piano triennale dei fabbisogni di personale 2023/2025 e del piano occupazionale 2023/2025 “, con la
quale & stata prevista la copertura di n. 1 (UNO) posto di Istruttore di Polizia Locale, a tempo
indeterminato e pieno, inquadrato nell'Area degli Istruttori, ai sensi dell'articolo 12 del CCNL relativo al
personale del comparto funzioni locali del triennio 2019-2021 del 16 novembre 2022, destinando il
dipendente medesimo all’'espletamento delle funzioni facenti capo al Servizio di Polizia Locale
dell'Unione Montana Alpago;

Richiamata la determinazione n. 366 del 17.11.2023 di approvazione del presente avviso.
Visto il vigente C.C.N.L. dell’Area Funzioni Locali;

Atteso che € in corso la procedura di mobilita ai sensi dell’art. 34/bis del D.Lgs. 30.03.20021 n. 165. La
copertura del posto mediante il presente avviso € pertanto subordinata alla conclusione con esito negativo
della predetta procedura;

VIENE RESO NOTO CHE

e indetta una procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.L.gs 30.03.2001, n. 165 e s.m.i., per la
copertura di n. 1 (UNO) posto nell’Area degli istruttori nel profilo di Agente di Polizia Locale, a tempo
indeterminato e pieno, da collocare presso il Servizio di Polizia Locale dell’Unione Montana Alpago, destinando
il dipendente medesimo all’'espletamento delle funzioni facenti capo al Servizio di Polizia Locale dell'Unione
Montana Alpago.

COMPETENZE RICHIESTE
In via generale ed esemplificativa: attivita inerente interventi atti a prevenire, accertare e reprimere in sede
amministrativa comportamenti ed atti contrari a norme di leggi dello Stato, delle Regioni e regolamenti il cui
controllo & demandato agli Enti Locali, in via diretta o a seguito di delega; espletamento dei servizi di polizia
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stradale, amministrativa e giudiziaria; attivita di pronto intervento in situazioni di emergenza e altri interventi
previsti da leggi e regolamenti (ad es. esecuzione dei Trattamenti Sanitari Obbligatori, ecc.); svolgimento,
laddove delegato, di attivita di indagine, guida di tutti i veicoli di servizio, nonché I'esercizio delle funzioni di cui
all’art. 5 della legge 7 marzo 1986, n. 65.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione & richiesto, alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda, il possesso dei seguenti requisiti:

Cittadinanza italiana;

Essere dipendenti di ruolo a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1
comma 2, del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 assunti mediante selezione concorsuale pubblica;

Godimento dei diritti civili e politici;

Inquadramento nell’area degli Istruttori (ex Cat. C) nel profilo di agente di Polizia Locale (a seguito di
concorso pubblico);

Aver maturato, alla data di scadenza del bando, almeno tre anni di anzianita nel profilo di Agente di
Polizia Locale;

Aver superato il periodo di prova;

Diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata quinquennale, gia conseguito alla data di
scadenza del termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione della domanda. Per i/le
candidati/e che hanno conseguito il titolo in altro paese dell’Unione Europea, I'equiparazione del titolo
di studio e effettuata sulla base delle disposizioni di cui all’art. 38, comma 3 del D.Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165;

effettuata a cura dell’Amministrazione):

e idoneita psico-fisica alla mansione: idoneita psico-fisica, assoluta ed incondizionata, senza
prescrizione, allo svolgimento delle mansioni specifiche, afferenti il profilo professionale cui il
lavoratore & destinato. La condizione di privo della vista e/o sordomuto comporta l'inidoneita
fisica specifica alle funzioni/mansioni della figura professionale del posto previsto dal presente
bando in quanto non & compatibile con tali funzioni/mansioni. L'amministrazione si riserva la
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori in base alla normativa vigente;

e In considerazione delle mansioni da svolgere, proprie del profilo professionale da ricoprire, visto
quanto stabilito dall'art. 3, comma 4 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i., i/le candidati/e
non devono trovarsi nelle condizioni di disabilita di cui all'art. 1 della stessa legge.

Patente di guida: al momento dell’assunzione in servizio i/le vincitori/trici dovranno essere in possesso
della patente di guida di categoria “B”;

Piena idoneita allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo rivestito;

Non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e non avere in corso
procedimenti penali, ne' procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
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dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

- Requisiti previsti dall’art. 5 comma 2 della legge 7 marzo 1986 n. 65 (Legge-quadro sull’ordinamento
della Polizia Locale), da possedere al momento dell’assunzione in servizio:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato
sottoposto a misura di prevenzione;

c) non essere stato/a espulso/a dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o
destituito/a dai pubblici uffici.

- Non avere procedimenti disciplinari in corso e sanzioni disciplinari a proprio carico nei due anni
precedenti la data di scadenza del presente awviso;

- disponibilita incondizionata all’eventuale porto delle armi d’ordinanza espressa mediante dichiarazione
irrevocabile e sottoscritta dall’aspirante ed alla conduzione di tutti gli autoveicoli e mezzi in dotazione
alla Polizia Locale;

- di non avere impedimenti all’eventuale porto e all’'uso dell’arma (per coloro che sono stati ammessi a
prestare servizio sostitutivo civile come “obiettori di coscienza” si veda quanto previsto dall’art. 636
del D.Igs. 66/2010);

- Essere in possesso del preventivo nulla osta alla mobilita rilasciato dall’Ente/Amministrazione di
appartenenza o sua produzione entro la data del sostenimento del colloquio;

- Non trovarsi nei tre anni antecedenti il collocamento a riposo.

Fatto salvo quanto previsto per il nulla osta alla mobilita come sopra specificato, la mancanza anche di uno solo
dei requisiti di ammissione alla selezione comporta I'esclusione dalla procedura di mobilita, ovvero, nel caso di
carenza degli stessi all’atto del trasferimento, la decadenza del diritto al trasferimento stesso.

ATTENZIONE

| requisiti sopra elencati debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione alla procedura fissata nel presente avviso nonché alla data del successivo
trasferimento nel ruolo dell’Unione Montana Alpago.

Ai sensi della vigente normativa, non possono essere assunti nelle pubbliche amministrazioni coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o
licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o
contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza
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passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica
amministrazione.

Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al
momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emanato
ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale.

L'Unione Montana Alpago puo predisporre in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dal
concorso per difetto dei requisiti prescritti.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINI E MODALITA

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilita dovranno essere redatte esclusivamente in modalita
telematica tramite la piattaforma InPA, raggiungibile al seguente link https://www.inpa.gov.it/, previa
registrazione del candidato sullo stesso portale.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva dal giorno 17 novembre 2023 al
giorno 18 dicembre 2023 e verra automaticamente disattivata alle ore 12.00 del giorno di scadenza.

La registrazione al Portale unico del reclutamento, ai sensi dell’art. 35 — ter del D.lgs. 165/2001, & gratuita e
puo essere effettuata esclusivamente mediante i sistemi di identificazione di cui all'articolo 64, commi 2-quater
e 2-nonies, del Codice delllAmministrazione Digitale (D.lgs. 82/2005). L'iscrizione al Portale comporta il
consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 e
del codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al D.lgs. 196/2003.

In generale, per accedere alla presentazione della domanda deve essere osservata la seguente procedura: -
Cliccare sul link https://www.inpa.gov.it/ per accedere alla piattaforma InPA; - Accedere alla piattaforma
tramite il Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID), oppure Carta d’ldentita Elettronica (CIE) oppure Carta
Nazionale dei Servizi (CNS) secondo quanto previsto all'art. 64, commi 2-quater e 2-nonies, del D.Lgs. 82/2005
e s.m.i. oppure ldentita Digitale Europea “electronic IDentification Authentication and Signature” (elDAS); -
Compilare tutti i campi previsti dal format di candidatura online sul Portale, anche ai fini dell’elaborazione del
curriculum, e quindi inviare la candidatura tramite lo stesso Portale.

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita dovra essere presentata, a pena di esclusione,
esclusivamente in modalita telematica tramite il portale unico di reclutamento “inPA”.

All’atto della registrazione al Portale I'interessato potra inserire le proprie informazioni curriculari nelle sezioni
specifiche presenti nella domanda telematica, ed inviare la propria candidatura, completa di tutte le generalita
anagrafiche ivi richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’articolo 46 del

Unione Montana Alpago
Sede Legale: Piazza 11 gennaio 1945, 1 — C.a.P. 32010 - Tambre (Belluno)
Sede Amministrativa: Viale Venezia n. 27/D — C.a.P. 32016 - Loc. Garna, Alpago (Belluno) —
Telefono 0437 454358 — Fax 0437 46433 — e-mail uma.affarigenerali@alpago.bl.it — sito: www.alpago.bl.it
Codice Fiscale e Partita IVA 00208400259



mailto:uma.affarigenerali@alpago.bl.it
https://www.inpa.gov.it/
https://www.inpa.gov.it/

UNIONE MONTANA ALPAGO

Provincia di Belluno

Testo Unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, indicando
obbligatoriamente un indirizzo PEC, email ed un recapito telefonico.

Verranno prese in considerazione dall’Amministrazione solo le domande di partecipazione “concluse” e
“inviate” mediante la procedura online entro il termine di scadenza. Le domande di partecipazione compilate
solo parzialmente, non “concluse” e non “inviate” non saranno ritenute valide ai fini dell’ammissione. A tal
fine, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni dell’applicativo, & necessario inviare la
domanda mediante I'opzione “Conferma e Invia” della sezione “Verifica e Invio”.

La data della presentazione della propria candidatura e attestata da apposita ricevuta sul Portale inPA. Allo
scadere del termine ultimo per la presentazione delle istanze non & piu possibile accedere alla procedura di
candidatura o procedere all'invio della candidatura stessa. Il termine di presentazione delle domande é
perentorio e, pertanto, non € ammessa la presentazione di documenti oltre la scadenza del termine utile per
I'invio delle domande o con modalita diverse da quelle indicate.

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line i candidati devono
utilizzare, esclusivamente e previa lettura della guida alla compilazione della domanda presente in home page
e delle relative FAQ, I'apposito modulo di assistenza presente sul portale “InPa” oppure rivolgersi all’Ufficio di
Polizia Locale o all’Ufficio Risorse Umane dell’Unione Montana Alpago.

Al completamento dell'iscrizione, la procedura telematica inviera, all’indirizzo email indicato, il riepilogo della
domanda sottoscritta in formato pdf, valevole come ricevuta di iscrizione, contenente un codice candidatura
alfanumerico, riconducibile esclusivamente al candidato. Il codice candidatura sara utilizzato per comunicare i
risultati di tutte le prove attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell’lUnione Montana Alpago, senza
alcuna identificazione mediante dati anagrafici, eccetto la pubblicazione della graduatoria finale.

L’Ente non si assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti dall'inesatta
esecuzione della procedura sul portale o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
L'Amministrazione non e responsabile in caso di smarrimento o di mancato recapito delle comunicazioni
inviate al candidato quando cio sia dipendente da dichiarazioni inesatte o incomplete rese dal candidato circa il
proprio recapito di posta elettronica certificata, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
del gia menzionato recapito rispetto a quello indicato nella domanda, nonché da eventuali disguidi imputabili a
fatto di terzo, a caso fortuito o forza maggiore.

Non sono ammessi a partecipare alla procedura di mobilita i candidati le cui domande siano state redatte,
presentate o inviate con modalita diverse da quelle sopra indicate o oltre il termine perentorio stabilito dal
bando. Le richieste pervenute in modalita differenti da quelle sopra indicate non potranno essere prese in
considerazione.

Le domande non presentate attraverso il portale https://www.inpa.gov.it/, ovvero quelle presentate oltre il
termine previsto e/o non contenenti le indicazioni richieste non saranno prese in considerazione.
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E esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre
modalita non verranno prese in considerazione.

E prevista la possibilita, per il candidato, di modificare o integrare la domanda fino alla data di scadenza del
bando, anche se gia precedentemente inviata, (in tal caso sara presa in considerazione esclusivamente |'ultima
domanda presentata in ordine di tempo).

MODALITA’ DI RILASCIO DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Nella domanda di ammissione la/il candidata/o — consapevole che in caso di falsa dichiarazione, ai sensi dell'art
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, verranno applicate le sanzioni previste dal Codice Penale e che, ai sensi
dell'art. 75 del citato D.P.R. 28.12.2000, n. 445, decadra dal beneficio ottenuto con la dichiarazione non
veritiera — deve dichiarare:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

cognome e nome;

codice fiscale;

luogo e data di nascita;

di essere in possesso della cittadinanza italiana;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali;

indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, obbligatoriamente un indirizzo PEC, al
guale si intende ricevere le comunicazioni relative alla procedura di mobilita, unitamente a un recapito
telefonico;

I’Amministrazione di appartenenza;

la data di assunzione a tempo indeterminato;

di essere stato/a assunto/a in esito a procedura concorsuale selettiva;

la categoria e il profilo professionale di inquadramento;

il titolo di studio posseduto;

le patenti di guida possedute;

di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere procedimenti
penali, né procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione,
nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In caso contrario, devono essere
indicate le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data
del provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un
eventuale procedimento penale.

di essere in possesso di nulla osta preventivo al trasferimento;

di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso (in caso affermativo specificare le sanzioni
riportate o i procedimenti disciplinari in corso);

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) n. 2016/679 del
24.04.2016.
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L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche o
incomplete. Il candidato & tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una
corretta valutazione.

La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente
all'Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili per la verifica del
possesso dei requisiti di partecipazione.

Ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false o
mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ivi
compresa la perdita degli eventuali benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, I'Unione
Montana Alpago si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rilasciate dai vincitori della procedura.
Qualora dal controllo emerga la non veridicita delle dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere ai sensi
dell'art.76 del D.P.R. n.445/2000, decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell'art.75 del citato D.P.R. .

AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA

L'’Amministrazione esaminera le domande prodotte nei termini di scadenza e provvedera a verificare la
sussistenza dei requisiti previsti.

L’esclusione dei/delle candidati/e che risultano non in possesso dei requisiti richiesti & disposta con apposito
atto.

coLLoQuio

Una Commissione, individuata con apposito provvedimento, procedera a sottoporre i candidati ad un colloquio
effettuato in presenza, che sara volto ad accertare la preparazione professionale, le competenze tecniche o
specifiche, nonché le attitudini personali e la possibilita di inserimento ed adattabilita della/del candidata/o al
contesto lavorativo presso il territorio dell’Unione Montana Alpago, oltre agli aspetti motivazionali del
candidato.

Il/le candidati/e ammessi/e dovranno presentarsi per il colloquio muniti/e di idoneo documento d’identita in
corso di validita nella sede e nelle date che verranno comunicate sul portale INPA e sul sito internet dell’Unione
Montana Alpago all’indirizzo: http://www.alpago.bl.it (Amministrazione Trasparente — sezione “Bandi di
Concorso”).

L’assenza sara considerata rinuncia alla selezione.

La Commissione disporra per il colloquio di 60 punti. Il colloquio si intendera superato con il raggiungimento
del punteggio di 36/60.

Tutte le scelte e le valutazioni saranno compiute ad insindacabile giudizio della Commissione.
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La Commissione si riserva la piu ampia autonomia discrezionale nella valutazione delle/dei candidate/i e nella
verifica della corrispondenza della professionalita possedute con le caratteristiche dei posti da ricoprire.

Gli esiti delle singole fasi valutative verranno pubblicati sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Unione
Montana Alpago all’indirizzo: http://www.alpago.bl.it (Amministrazione Trasparente — sezione “Bandi di
Concorso”).

Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.
CONVOCAZIONE

| colloqui si svolgeranno subito dopo la scadenza del presente bando. La sede di effettuazione dei colloqui di
verifica della professionalita sara comunicata sul portale InPA e sul sito internet della dell’Unione all’indirizzo
http://www.alpago.bl.it (Amministrazione Trasparente — sezione “Bandi di Concorso”).

Le/I candidate/i ammesse/i dovranno presentarsi, muniti di idoneo documento di identita in corso di validita.
L’assenza sara considerata rinuncia alla selezione.

GRADUATORIA E ASSUNZIONE

La Commissione redigera la graduatoria finale, espressa in sessantesimi, cosi come risultera dal verbale della
Commissione, oggetto di approvazione da parte del Responsabile del Procedimento.

Eventuali situazioni di ex aequo verranno risolte ricorrendo alle preferenze di legge previste in materia
concorsuale.

La graduatoria finale sara pubblicata sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Unione Montana Alpago.

La graduatoria sara valida esclusivamente per la copertura dei posti per la quale e stata redatta.

Il perfezionamento della procedura di trasferimento avverra a fronte dell’espressione di nulla-osta da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza delle/dei candidate/i idonee/i ed alla trasmissione della documentazione
necessaria al trasferimento, ivi compresa la verifica delle dichiarazioni rese dalle/dagli stesse/i.

Solamente in difetto di detta documentazione, si procedera allo scorrimento della graduatoria seguendone il
relativo ordine.

Il trasferimento comporta la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, nel quale viene stabilita la
decorrenza del trasferimento stesso. Qualora le/i candidate/i prescelte/i rinuncino al trasferimento, si
procedera allo scorrimento della graduatoria seguendone il relativo ordine.

Coperto il posto edittale previsto, la graduatoria non esplicitera piu alcun effetto.

DISPOSIZIONI FINALI E RINVII

La presentazione della domanda di partecipazione al bando pubblico di mobilita esterna non comporta nessun
diritto all’assunzione da parte del richiedente, né fa sorgere alcun obbligo per 'Amministrazione di dare corso
alla copertura dei posti messi a bando ne deve ritenersi vincolante per I’Amministrazione. L’Amministrazione si
riserva la facolta di integrare, modificare, revocare, prorogare e/o sospendere, la procedura di selezione a
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seguito di sopraggiunti vincoli o modificazioni sostanziali delle ragioni che hanno determinato il ricorso al
bando, dandone comunicazione agli interessati, senza che i candidati possano vantare alcun diritto nei
confronti dell’Unione.

Parimenti, & possibile non dare corso alla mobilita in considerazione degli esiti negativi del processo valutativo.
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si rinvia alla legislazione vigente in materia di
mobilita esterna ed ai Contratti collettivi nazionali del comparto Regioni ed autonomie locali.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13-REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 - Regolamento generale sulla protezione dei dati - i dati
forniti dalle/dai candidate/i saranno raccolti presso 'lUnione Montana Alpago, per le finalita di gestione della
selezione e saranno trattati in modo lecito corretto e trasparente (artt. 6 par. 1, 9 e 10 del GDPR). In caso di
instaurazione del rapporto di lavoro, tali dati saranno trattati anche successivamente alla conclusione della
procedura selettiva, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini dell’avvio dell'istanza e per la valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l'esclusione dalla procedura di mobilita.

Nel caso in cui non venisse instaurato un rapporto di lavoro, i dati comunicati saranno conservati per tutto il
tempo di vigenza della graduatoria presso I'Unione Montana Alpago.

| dati forniti potranno essere comunicati alle amministrazioni pubbliche interessate alla selezione o alla
posizione giuridico - economica della/del candidata/o.

| dati saranno trattati sia con procedure informatizzate e telematiche (anche nella fase di raccolta) sia
eventualmente con modalita tradizionali. Successivamente, i dati saranno trattati su apparati informatici
dell’Unione.

Le/gli interessate/i possono avvalersi, ove applicabili, dei diritti di accesso (art. 15), di rettifica (art. 16), di
cancellazione (art. 17), di limitazione (art. 18), di notifica (art. 19), di portabilita (art. 20), di opposizione (art.
21).

Tutti i diritti sono esercitabili in qualsiasi momento. Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 con riferimento alla
attivita di trattamento dati dei candidati alle selezioni e concorsi indetti dall’'Unione Montana Alpago, &
necessario fornire le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento:
Il titolare del trattamento dei dati é I’'Unione Montana Alpago.

Responsabile della Protezione dei Dati:
Il Responsabile della Protezione dei Dati designato dall’Unione Montana Alpago é il sig. Bruno Maddalozzo.

In ultima istanza, oltre alle tutele in sede amministrativa e giurisdizionale, € ammesso il ricorso all’Autorita
Garante: http://www.garanteprivacy.it/ nel caso in cui si ritenga che il trattamento avvenga in violazione del
Regolamento citato.
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RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO E RECAPITI

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 8 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, si informa che il Responsabile del
Procedimento relativo alla selezione in oggetto € il dott. Francesco Croce.

Eventuali informazioni potranno essere richieste ai seguenti recapiti:

TEL: 0437 454358

E-Mail: uma.affarigenerali@alpago.bl.it (indicare nell’oggetto il titolo della selezione)
PEC: cm.alpago.bl@pecveneto.it (indicare nell’oggetto il titolo della selezione)

Il presente bando é stato emanato ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, nonché dei
principi di cui agli artt. 7 e 57 del D.Lgs. 30/3/2001 che garantiscono parita di trattamento e pari opportunita
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Alpago, 17.11.2023

Il Responsabile Servizio Amministrativo/Finanziario
Unione Montana Alpago
Dott. Francesco Croce

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)

Unione Montana Alpago
Sede Legale: Piazza 11 gennaio 1945, 1 — C.a.P. 32010 - Tambre (Belluno)
Sede Amministrativa: Viale Venezia n. 27/D — C.a.P. 32016 - Loc. Garna, Alpago (Belluno) —
Telefono 0437 454358 — Fax 0437 46433 — e-mail uma.affarigenerali@alpago.bl.it — sito: www.alpago.bl.it
Codice Fiscale e Partita IVA 00208400259



mailto:uma.affarigenerali@alpago.bl.it

