
 
 

C O M U N E  D I  C A T A N Z A R O  
S E T T O R E  P E R S O N A L E  E  O R G A N I Z Z A Z I O N E  

 

 
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI 

AGGREGATI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 5 POSTI DI ISTRUTTORE – AGENTE DI POLIZIA 

LOCALE – D.D. 4016_2023 - CODICE InPA CZ_ISTR_POL_LOC_2023 - ESPERTI IN SCIENZE 

MOTORIE E SPORTIVE. 

 

 

IL DIRIGENTE  

 

 

VISTI: 

- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;  

- il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 recante “norme in materia di accesso agli impieghi nelle 

amministrazioni pubbliche e di svolgimento dei concorsi” così come modificato dal D.P.R. 30 

ottobre 1996, n. 693 e, da ultimo, con il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82; 

- il vigente Regolamento di accesso agli impieghi del Comune di Catanzaro; 

- il D.P.R. n. 445/2000 e.m.i. recante disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa;  

- il D.Lgs. n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”;  

- la Legge n.190/2012 e s.m.i.; 

- il vigente Regolamento comunale del Corpo di Polizia Municipale; 

- il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di 

Giunta n. 80 del 22.03.2016 e ss. mm.ii.; 

- il vigente Piano Comunale di prevenzione della corruzione 2024-2026;  

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 396 dell’11/10/2021 con la quale, in adeguamento al DPCM 

del 24 aprile 2020, è stata aggiornata la disciplina comunale e la misura dei compensi spettanti alle 

commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici; 

- la determinazione n. 4016 del 29/12/2022 del dirigente pro tempore del Settore Personale e 

Organizzazione con la quale è stata indetta la procedura concorsuale per la copertura a tempo pieno 

ed indeterminato di n. 5 posti di “Istruttori” – Agente di Polizia Locale, con contestuale 

approvazione del bando di concorso; 

 

VISTO, in particolare, l’art. 7 (Prove di concorso) del citato bando in cui si prevede, prima dello 

svolgimento della prova scritta, la verifica dell’idoneità fisica degli aspiranti candidati collocatisi nei primi 

100 posti (oltre ex aequo) nella prova preselettiva, consistente in: 

 

- per i candidati di sesso maschile: 

a) corsa di 800 metri piani da compiersi nel tempo massimo di 4 minuti;  

b) salto in alto di una altezza di 100 centimetri da superarsi in un massimo di tre tentativi;  

c) 10 piegamenti sulle braccia al suolo continuativi entro 2 minuti.  

 

- per le candidate di sesso femminile: 

a) corsa di 800 metri piani da compiersi nel tempo massimo di 5 minuti;  

b) salto in alto di una altezza di 85 centimetri da superarsi in un massimo di tre tentativi;  

c) 7 piegamenti sulle braccia al suolo continuativi entro 2 minuti. 
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VISTO l’art.19 del vigente Regolamento di accesso agli impieghi del Comune di Catanzaro recante la 

disciplina per la composizione e nomina della Commissione giudicatrice di concorso per qualsiasi tipologia 

di selezione; 

 

Vista la determinazione dirigenziale n. 1016 del 29/03/2024 con la quale è stata approvato il presente avviso 

pubblico di manifestazione di interesse; 

 

 

RENDE NOTO CHE 

 

Questa Amministrazione deve procedere alla nomina dei Componenti aggregati esperti in “pratica 

sportiva” in seno alla Commissione giudicatrice del concorso pubblico indetto dal Comune di Catanzaro per 

l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 5 Istruttori – Agente di Polizia Locale, con determinazione 

dirigenziale n. 4016 del 29/12/2023 - CODICE InPA CZ_ISTR_POL_LOC_2023. 

 

I Componenti esperti in pratica sportiva dovranno procedere alla verifica dell’idoneità fisica degli aspiranti 

candidati che si collocheranno nei primi 100 posti (oltre ex aequo) nella prova preselettiva. Ai sensi dell’art. 

7 del bando di concorso la prova di idoneità fisica consisterà nelle attività di seguito indicate da eseguirsi in 

sequenza in apposita sede individuata dal Comune di Catanzaro:  

 

- per i candidati di sesso maschile: 

d) corsa di 800 metri piani da compiersi nel tempo massimo di 4 minuti;  

e) salto in alto di una altezza di 100 centimetri da superarsi in un massimo di tre tentativi;  

f) 10 piegamenti sulle braccia al suolo continuativi entro 2 minuti.  

 

- per le candidate di sesso femminile: 

d) corsa di 800 metri piani da compiersi nel tempo massimo di 5 minuti;  

e) salto in alto di una altezza di 85 centimetri da superarsi in un massimo di tre tentativi;  

f) 7 piegamenti sulle braccia al suolo continuativi entro 2 minuti. 

 

A tal fine, 

SI INVITANO 

 

tutti i soggetti in possesso di titoli accademici in scienze motorie e dello sport e/o di qualificate competenze 

maturate in ambito sportivo a presentare la propria candidatura per la nomina di Componente Aggregato 

Esperto in pratica sportiva in seno alla Commissione giudicatrice del concorso pubblico indetto dal Comune 

di Catanzaro per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 5 Istruttori – Agente di Polizia Locale, con 

determinazione dirigenziale n. 4016 del 29/12/2023. 

 

L’invito è rivolto anche al personale in quiescenza dalla pubblica amministrazione da non più di quattro anni 

in possesso del titolo culturale e/o delle qualificate competenze richieste. L'utilizzazione del personale in 

quiescenza non è consentita se il rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di 

salute o per decadenza dall'impiego comunque determinata e, in ogni caso, qualora la decorrenza del 

collocamento a riposo risalga a non più di quattro anni alla data di pubblicazione dell’avviso di selezione 

(art. 3, comma 11, legge n.56/2019 Concretezza) ovvero a non prima del 16 febbraio 2017. 

 

La nomina verrà effettuata sulla base della comparazione dei titoli di studio e dei curricula professionali 

presentati dai candidati, sia come componenti effettivi che (eventuali) supplenti. In particolare, costituirà 

elemento di valutazione in via prioritaria, secondo l’ordine indicato:  

 

1. esperienza maturata in ambito agonistico come allenatore individuale o di squadra o istruttore di 

educazione fisica, in rapporto agli anni di attività; 
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2. precedenti partecipazioni a commissioni giudicatrici di concorso o gare agonistiche quale componente 

esperto in “pratica sportiva” o equivalente. 

 

La domanda telematica, contenente le generalità complete dell’interessato, l’indicazione specifica della 

professionalità posseduta e dei recapiti telefonici e di posta elettronica certificata, corredate di Curriculum 

professionale, dovrà essere inoltrata al Comune di Catanzaro, esclusivamente attraverso la procedura 

telematica del Portale del reclutamento del personale della PA (InPA) www.inpa.gov.it , sezionando la 

categoria “professionisti ed esperti”, entro le ore 23:59 del giorno 20 aprile 2024. 

 

La data di presentazione della candidatura d’interesse alla manifestazione indetta da questo Ente è certificata 

e comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal sistema 

informatico InPA che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, non 

permette più l’accesso alla procedura di candidatura e all’invio del modulo elettronico. 

 

In caso di più invii di si terrà conto unicamente della candidatura inviata cronologicamente per ultima, 

intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto. 

 

Non sarà presa in esame nessuna candidatura presentata in forma diversa.  

 

La candidatura va presentata attraverso i seguenti passaggi: 

• autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS o eIDAS; 

• scelta della presente selezione a cui si desidera candidarsi; 

• compilazione on line della domanda, contenente le generalità anagrafiche e le dichiarazioni sul 

possesso dei requisiti specifici richiesti dal presente avviso; 

• compilazione online del proprio curriculum vitae (attenzione: tale curriculum farà parte integrante e 

sostanziale della domanda); 

• inserimento, in allegato, dell’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte 

dell’amministrazione di appartenenza (qualora dipendente pubblico); 

• inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni, mediante il 

bottone “Conferma e Invia”, nella sezione “Verifica e invio” (senza tale ultimo passaggio la domanda 

non risulterà presentata). Una volta completata la procedura di invio, il candidato riceverà una e-mail 

di conferma che avrà validità di ricevuta. 

 

 La candidatura e il curriculum vitae presentati con modalità telematica hanno valore di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione, ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000. 

 

Acquisita la candidatura il sistema procederà ad inviare in automatico un messaggio di conferma della 

ricezione con l’indicazione del codice identificativo univoco attribuito alla domanda. A tale codice si farà 

riferimento per tutte le comunicazioni inerenti alle successive fasi di scelta. 

 

Verranno prese in considerazione dal Comune di Catanzaro solo le domande di partecipazione “concluse” 

nella procedura online entro il termine di scadenza. Le domande di partecipazione compilate solo 

parzialmente e non “concluse” non saranno ritenute valide ai fini dell’ammissione. 

 

A norma dell’art. 35-ter, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001, non si terrà conto delle domande di iscrizione che 

non contengono tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per la registrazione al Portale InPa 

o richieste dal presente bando di concorso. 

 

La domanda dovrà riportare la disponibilità incondizionata a svolgere l’incarico nel prossimo mese di 

giugno 2024 e le attestazioni di assenza di impedimenti alla nomina come da normativa in premessa 

richiamata, ovvero:  

 

- non ricoprire cariche politiche;  

http://www.inpa.gov.it/
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- non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali né 

designati dalle associazioni professionali;  

- non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la PA 

previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

 

e, se dipendente pubblico: 

 

- l’autorizzazione (ovvero la richiesta) ad espletare l’incarico da parte dell’Amministrazione di 

appartenenza, rilasciata ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n°165/2001 e s.m.i.; 

 

Dovrà essere, altresì, attestata la presa visione dell’informativa al trattamento dati fornita dal Comune di 

Catanzaro ai sensi del vigente GDPR 679/2016 tramite lo stesso portale InPA. 

 

Ai soggetti nominati verrà corrisposto il compenso e l’eventuale rimborso documentato delle spese sostenute 

(se ricorrono) nei limiti di validità previsti dal Regolamento per l’accesso agli impieghi del Comune di 

Catanzaro e dalla delibera di G.C. n. 396 del 11/10/2021 che, per selezione di concorsi relativi al personale 

da inquadrare nei ruoli di “Istruttori”, ex Categoria “C” del CCNL delle Funzioni Locali, prevede per i 

componenti aggregati un compenso base fisso di € 800,00 (ottocento/00) oltre a compenso integrativo pari ad 

€ 0,80 (ottanta centesimi di euro) per ciascun candidato esaminato. 

 

Prima dell’accettazione della nomina, i soggetti individuati dovranno prendere visione dell’elenco dei 

partecipanti alla procedura concorsuale e rilasciare, ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura civile, 

apposita attestazione circa l’inesistenza di eventuali incompatibilità con i candidati nonché attestazione sui 

dati relativi allo svolgimento di incarichi o a titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 

dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali, ai sensi del vigente art. 15 del 

D.Lgs. n. 33/2013. 

 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale e sull’Albo pretorio on line dell’Ente e sul portale 

unico del reclutamento della pubblica amministrazione (InPA) con valore meramente esplorativo e non è 

vincolante per questa Amministrazione. 

 

La Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Sergi, Funzionaria Elevata Qualificazione del Settore 

Personale e Organizzazione. Recapiti: tel. 0961 881717 – e-mail: maria.sergi@comune.catanzaro.it 

          

         La Funzionaria EQ 

Responsabile del Procedimento 

       dott.ssa Maria Sergi   

          Il Dirigente  

 Dott. Antonino Ferraiolo 
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