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FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021 - 2027
Codice progetto 271
CUP B54C23000700006

Avviso pubblico per la selezione, ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, di n. 3 esperti,
dei quali n.1 “Revisore Contabile”, n.1 “Esperto Legale” e n.1 “Esperto di Rendicontazione”,
nell’ambito del PROG-271 “Giornata della memoria: 03 ottobre 2023”, finanziato a valere
sull’O.S. 2 — Migrazione legale e integrazione del Programma Nazionale del Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche, concernente “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.P.C.M. del 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento concernente l'organizzazione del
Ministero dell'istruzione e del merito”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante anche disposizioni generali sul funzionamento del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
(FAMI) 2021-2027;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021 che
istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

VISTO il D.P.C.M. dell’11 giugno 2019, n.78, con il quale ¢ stata individuata la Direzione Centrale per
le Politiche Migratorie — Autorita Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione quale Autorita di Gestione del
FAMI 2021-2027;

VISTO il Programma Nazionale FAMI 2021-2027, approvato con Decisione C (2022) 8754 del 25
novembre 2022;

VISTA la proposta progettuale presentata dal Ministero dell’istruzione e del merito in data 25 agosto
2023, tramite il sistema informativo FAMI 2.0, denominata “Giornata della memoria: 03 ottobre 2023,
approvata dall’Autorita di Gestione con decreto prot. n. 5070 del 18 settembre 2023;

VISTA la Convezione di Sovvenzione denominata “Dichiarazione di Impegno” PROG271 sottoscritta
digitalmente dal Direttore Generale lo Studente, I'Inclusione e I’Orientamento scolastico e dall’Autorita
di Gestione in data 25 settembre 2023, per un importo pari a € 845.503, 30, approvata con D.D. prot. n.
1982 del 10 ottobre 2023;

VISTO P'Atto di delega, prot. n. 550 del 16/02/2023, relativo alla gestione del PROG-271 FAMI
“Glornata della memoria: 03 ottobre 20237, a favore del dott. Luca Tucci, Dirigente dell’Ufficio terzo
della scrivente Direzione generale;
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TENUTO CONTO che il budget approvato del PROG-271 prevede la macro-voce “Auditors”, che
comprende i costi relativi ai controlli di natura amministrativo-contabile, svolti da soggetti esterni, ovvero
revisore indipendente ed esperto legale, per un importo massimo complessivo di € 40.000,00, e la macro-
voce “Personale esterno” che comprende la selezione di un esperto senior di rendicontazione, per la
consulenza tecnica-finanziaria e attivita di rendicontazione, per un massimo di € 34.000,00;
RAVVISATA la necessita di conferire i suddetti incarichi professionali, per la corretta attuazione delle
finalita progettuali nell’ambito del richiamato PROG-271;

VISTO Tavviso di interpello, D.D. prot. n. 116 del 23/01/2024, rivolto al personale interno del
Ministero dell’istruzione e del merito per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 7 d.lgs.
165/2001, nell’ambito del prog. 271 “Giornata della memoria: 03 ottobre 20237, relativo al Programma
Nazionale del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

CONSIDERATO che alla scadenza del termine di partecipazione, previsto per il 14/02/2024, non sono
state avanzate candidature da parte del personale interno, nell’ambito del suddetto interpello;

ATTESA P'assenza di professionalita assimilabili a quelle sopra indicate all'interno dell’ Amministrazione
nonché la necessita di selezionare esperti privi di conflitti di interesse e, come tali, non legati da vincoli
contrattuali o di subordinazione con ’Amministrazione stessa;

CONSIDERATO che sussistono i presupposti di cui al comma 6 dell’art. 7 del D. Lgs. n.165/01;

ADOTTA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

Art. 1
(Requisiti di ammissibilita)
1.1. Per partecipare alla procedura di selezione indetta mediante il presente avviso, i candidati devono
possedere 1 seguenti requisiti di ammissibilita, fermo il possesso di quelli indicati dall’art. 2 che segue:

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea o della cittadinanza di paesi
terzi con regolare permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un

impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera 1) del DPR
487 del 9 maggio 1994 e¢/o dell’atticolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021,
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non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure
di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario
giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002,
n. 313;

essere in regola rispetto agli obblighi di leva;

non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

non essere stato dichiarato decaduto pet aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile;

non trovarsi in situazioni di incompatibilita e conflitto d’interesse nel contrarre con la Pubblica
Amministrazione o in condizioni ostative alla stipula del contratto e/o all’assunzione dell’incatico;
essere in possesso di partita I.V.A. ovvero rendere dichiarazione di impegno all’apertura della
stessa in caso di conferimento dell’incarico;

non essere destinatario di provvedimenti disciplinari relativi all’esercizio della professione negli
ultimi 3 anni precedenti la pubblicazione del presente Avviso;

non avere procedimenti disciplinari, né penali, né per responsabilita amministrativo contabile in

COf1sO0.

Art. 2
(Tipologie di professionalita ricercate e relativi ambiti di attivita)

2.1. Il presente Avviso ¢ finalizzato alla selezione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001,

per titoli e valutazione dei curricula, di complessivi n. 3 incarichi professionali, come di seguito delineati.

PROFILO A: Revisore Contabile

Principali attivita:

Verifiche amministrativo-contabili sui Rendiconti di Spesa presentati dal Capofila e dai diversi
Partner del PROG-271.
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Requisiti minimi richiesti:

Diploma di laurea magistrale/specialistica o equivalente;
Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili del MEF da almeno 5 anni;

Documentata esperienza pregressa non inferiore a 5 anni in materia di verifiche amministrativo-
contabili, con incarico di Revisore, per Enti di diritto pubblico e/o privati per progetti finanziati
con fondi europei.

PROFILO B: Esperto Legale

Principali attivita:

Verifica ed attestazione della correttezza e della legittimita delle procedure relative al PROG-271,
tra cui procedure di acquisto di materiali / attrezzature / servizi (appalti), attivate dal Capofila
e/o dai diversi Partner, nonché la verifica della corretta applicazione dei principi di trasparenza,
adeguata pubblicita e parita di trattamento nelle predette procedure.

Requisiti minimi richiesti:

Diploma di laurea magistrale/specialistica o equivalente in Giurisprudenza;

Iscrizione all’Albo degli Avvocati da almeno 5 anni;

Documentata esperienza pregressa non inferiore a 5 anni in materia di procedure ad evidenza
pubblica relative a forniture, servizi o lavoti e/o di incarichi da parte di Ent di dititto pubblico
e/o privati tenuti all’applicazione del Codice dei contratti pubblici (i.e. D.lgs. 163/2006, D.lgs.
50/2016, D.gs. 36/2023) ovvero in attivita di supporto ad operatori economici partecipanti a
procedure ad evidenza pubblica e/o a progetti comunitati e/o Avvisi pubblici su progetti
comunitari gestiti da Amministrazioni pubbliche.

Nell’ambito dell’esperienza lavorativa dovra emergere il requisito dell’assegnazione di incarichi
specifici in qualita di Esperto legale. Non saranno presi in considerazione incarichi generici di
verifica amministrativa né altri incarichi di consulenza o assistenza legale o relativi al contenzioso.

Viale Trastevere 76/A — 00153 ROMA
Tel. 06 5849 2792 — pec: dgsip@postacert.istruzione.it — e-mail: dgsip.ufficio3@istruzione.it

Pag. 4213


mailto:dgsip@postacert.istruzione.it
mailto:dgsip.ufficio3@istruzione.it

Dipartimento frer d sistema educalivo di istracione e formasione
Dhiresione Generale frer lo studente, linclusione e L oriontamento scolastico

¢ AMI
it l . MINISTERO
FONDO ASILO MIGRAZIONE E # DELUINTERNO

IMTERDAZIONE

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021 - 2027
Codice progetto 271
CUP B54C23000700006

PROFILO C: Esperto di Rendicontazione

Principali attivita:

Supporto tecnico e finanziario per la rendicontazione delle spese di progetto e alla
predisposizione delle richieste di rimborso da trasmettere all’Autorita Responsabile, ed in
particolare: supporto tecnico-specialistico nella predisposizione della documentazione
amministrativa necessaria alla realizzazione del progetto; supporto tecnico-specialistico nella
comprensione delle regole di ammissibilita delle spese previste nell’ambito del FAMI, nonché di
tutti gli adempimenti previsti ai fini di una corretta gestione finanziaria del progetto; raccolta dei
documenti contabili atti a dimostrare la veridicita delle attivita svolte; predisposizione di tutti gli
strumenti e documenti richiesti in sede di registrazione contabile; predisposizione delle richieste
di rimborso secondo le modalita e nei termini richiesti dal’AR; partecipazione agli incontri
periodici organizzati dall’AR in materia di ammissibilita e rendicontazione delle spese; supporto
nella gestione dei rapporti con AR o altri organismi designati nell’ambito del FAMI per quanto
attiene la gestione amministrativo-contabile del progetto; supporto nello svolgimento di controlli
amministrativo-contabili da parte del Revisore contabile, del’Esperto Legale nonché da altri
organismi designati nell’ambito del FAMI.

Requisiti minimi richiesti:

Diploma di laurea magistrale/specialistica o equivalente;

Espetienza post laurear di almeno 5 anni di esperienza nelle attivita di rendicontazione, con
particolare riferimento a pratiche di carattere amministrativo e finanziario, nell’ambito di progetti
finanziati con fondi europei;

Art. 3
(Modalita di svolgimento e corrispettivo)

3.1 La prestazione professionale si svolgera presso la sede centrale di questa Amministrazione o presso

altre sedi individuate e/o autorizzate dalla stessa, in presenza o a distanza.

3.2. L’incarico dovra prendere avvio entro e non oltre il termine stabilito dal’ Amministrazione tramite

apposita comunicazione, e in ogni caso successivamente all’esito positivo dei controlli di legittimita e di

regolarita contabile dei singoli contratti, salvo diversa previsione, ed avra una durata non superiore a

dodici mesi, salvo diversa previsione contrattuale.

Viale Trastevere 76/A — 00153 ROMA
Tel. 06 5849 2792 — pec: dgsip@postacert.istruzione.it — e-mail: dgsip.ufficio3@istruzione.it

Pag. 5213


mailto:dgsip@postacert.istruzione.it
mailto:dgsip.ufficio3@istruzione.it

Dipartimento frer d sistema educalivo di istracione e formasione
Dhiresione Generale frer lo studente, linclusione e L oriontamento scolastico

¢ AMI
it l . MINISTERO
FONDO ASILO MIGRAZIONE E # DELUINTERNO

IMTERDAZIONE

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021 - 2027
Codice progetto 271
CUP B54C23000700006

3.3. Per I'insieme delle attivita richieste per il Revisore Contabile e per I'Esperto Legale ¢ previsto un
cottispettivo omnicomprensivo pati ad € 20.000,00 (ventimila/00), cadauno; gli importi includono IVA
ed ogni onere o tassa dovuta da parte dell’Amministrazione. Non sono previsti, in nessun caso, compensi
o rimborsi aggiuntivi o diversi da quelli sopra indicati.

3.4. Per I'insieme delle attivita richieste per ’'Esperto di Rendicontazione ¢ previsto un corrispettivo pati
ad € 34.000,00 (trentaquattromila/00) lordi annui (i.e. 12 mesi), inclusi IVA ed ogni onete o tassa dovuta
da parte del’Amministrazione, da riproporzionare in base alla durata effettiva del contratto. Le
prestazioni lavorative di durata inferiore all’anno solare verranno remunerate in proporzione alla somma
sopraindicata. Non sono previsti, in nessun caso, compensi o rimborsi aggiuntivi o diversi da quelli sopra
indicati.

3.5. L’Amministrazione si riserva la facolta di rimodulare proporzionalmente il corrispettivo economico
riconosciuto al professionista, nonché di richiedere allo stesso, oltre la data di scadenza del relativo
contratto, senza alcun aggravio economico per ’Amministrazione, eventuali integrazioni e/o revisioni
della documentazione prodotta a seguito di richieste della Autorita Responsabile FAMI.

3.6. La corresponsione del compenso ¢ subordinata all’accertamento, da parte del’ Amministrazione,
delle prestazioni professionali svolte e all’'adempimento integrale delle previsioni del contratto da
verificarsi attraverso I'esame della relazione sulle attivita svolte nel periodo di riferimento. Ulteriori
condizioni e modalita per I'espletamento dell’incarico verranno specificati nel contratto.

Art. 4
(Presentazione della domanda di partecipazione, autocertificazione, termini)
4.1. La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata, a pena di esclusione, tramite il Portale unico
per il reclutamento InPA (www.inpa.gov.it).

4.2. Gli esperti interessati, in possesso dei requisiti richiesti, entro e non oltre il 26/04/2024 ore 10:00,

possono aderire all’avviso per uno dei profili professionali di cui all’art. 2. Ogni candidato puo presentare
domanda di partecipazione per un solo profilo professionale, a pena di esclusione.

4.3. In ogni fase della procedura di selezione i candidati potranno essere invitati a produrte, nei termini
che saranno indicati, la documentazione attestante il possesso dei requisiti auto-dichiarati, secondo le
modalita e nei tempi che saranno comunicati. Le competenze e le esperienze autocertificate potranno
essere oggetto di eventuali colloqui.
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4.4. I’ Amministrazione considerera ammissibili, e di conseguenza verranno valutate, solo le candidature
che riportino chiaramente tutte le informazioni richieste, nonché gli specifici riferimenti temporali (data
di inizio e data di fine) delle esperienze professionali svolte e dichiarate.

4.5. In caso di non immediata rilevabilita dei dati, carente compilazione o assoluta genericita di quanto
dichiarato, non sara attribuito punteggio alcuno, ad insindacabile giudizio della commissione di
valutazione. L’Amministrazione si riserva in ogni caso la facolta di richiedere chiarimenti o delucidazioni
in caso di esperienze non chiaramente individuabili.

4.6. L’invio della domanda di partecipazione equivale a consenso esplicito in ordine alle condizioni
previste dal presente Avviso e all’eventuale accesso da parte di altri concorrenti a tutta la documentazione
presentata dal candidato.

4.7. L'Amministrazione si riserva il diritto di revocare in qualsiasi momento il presente Avviso tramite
apposita notizia pubblicata sul proprio sito istituzionale.

Art. 5

(Procedura valutativa, indicatori di valutazione, graduatoria intermedia)
5.1. Scaduto il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, ’Amministrazione
nominera un’apposita Commissione di Valutazione al fine di verificare la completezza, la regolarita e
I'ammissibilita delle candidature presentate;
5.2. La Commissione, dopo aver accertato 'ammissibilita delle domande procedera alla valutazione dei
CV dei candidati ammessi, assegnando i punteggi di seguito esplicitati, nel massimo di 90/90, secondo i
seguenti criteri:

PROFILO A: Revisore Contabile

Indicatori di Valutazione CV:

e Possesso di ultetiori titoli di studio accademici: altra laurea magistrale/specialistica o equivalente,
rispetto a quello di accesso (0,5 punto); Master universitario di primo livello (0,5 punto) o Master
universitario di secondo livello (2 punti); diploma di specializzazione (2 punti), dottorato di ricerca
(3 punti);

e Anzianita di iscrizione ad albo professionale superiore a 5 anni: 1 punto, fino ad un massimo di
10 punti, per ogni anno di iscrizione superiore al requisito minimo;

o Abilitazione professionale ulteriore rispetto a quella di accesso (2 punti);
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Partecipazione a corsi/master in materia di gestione/rendicontazione di progetti europei di durata
almeno semestrale (2 punti). Si precisa che in caso di piu corsi/master dichiarati verra attribuito
comunque un punteggio massimo di 2 punti;

Attivita di docenza in Universita pubbliche e/o private in materie giuridiche, economiche,
finanziarie o statistiche: 1 punto per ogni anno accademico fino ad un massimo di 8 punti. Non
sara attribuito alcun punteggio ad attivita di docenza di durata inferiore all’anno accademico;
Esperienza professionale, a favore di PPAA, nel supporto alla gestione di progetti finanziati con
fondi europei, con riferimento a pratiche di carattere amministrativo, finanziario, attivita di analisi,
consulting, valutazione di impatto e reporting di dati: 2 punti per ogni incarico fino ad un massimo
di 20 punti;

Incarico di Revisore nell’ambito di progetti finanziati da fondi europei: 4 punti per ogni incarico
fino ad un massimo di 40 punti.

PROFILO B: Esperto Legale

Indicatori di Valutazione CV:

Possesso di ulteriori titoli di studio accademici: altra laurea magistrale/specialistica o equivalente,
rispetto a quello di accesso (0,5 punto); Master universitario di primo livello (0,5 punto) o Master
universitario di secondo livello (2 punti); diploma di specializzazione (2 punti), dottorato di ricerca
(3 punti);

Anzianita di iscrizione ad albo professionale superiore a 5 anni: 1 punto, fino ad un massimo di
10 punti, per ogni anno di iscrizione superiore al requisito minimo;

Abilitazione professionale, ulteriore rispetto a quella di accesso (2 punti);

Partecipazione a corsi/master in materia di gestione/rendicontazione di progetti europei di durata
almeno semestrale (2 punti). Si precisa che in caso di piu corsi/master dichiarati verra attribuito
comunque un punteggio massimo di 2 punti;

Attivita di docenza in Universita pubbliche e/o private in materie giuridiche, economiche,
finanziarie o statistiche: 1 punto per ogni anno accademico fino ad un massimo di 8 punti. Non
sara attribuito alcun punteggio ad attivita di docenza di durata inferiore all’anno accademico;
Esperienza professionale, a favore di PPAA, nel supporto alla gestione di progetti finanziati con

fondi europei, con riferimento a pratiche di carattere amministrativo, finanziario, attivita di analisi,
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consulting, valutazione di impatto e reporting di dati: 2 punti per ogni incarico fino ad un massimo
di 20 punti;

Incarico di Esperto Legale nell’ambito di progetti finanziati da fondi europei: 4 punti per ogni
incarico fino ad un massimo di 40 punti.

PROFILO C: Esperto di Rendicontazione

Indicatori di Valutazione CV:

Possesso di ulteriori titoli di studio accademici fino ad un massimo di 8 punti, cosi ripartiti: altra
laurea magistrale/specialistica o equivalente, rispetto a quello di accesso (0,5 punto); Master
universitario di primo livello (0,5 punto) o Master universitario di secondo livello (2 punti);
diploma di specializzazione (2 punti), dottorato di ricerca (3 punti);

Abilitazione professionale (5 punti). Si precisa che in caso di piu abilitazioni professionali, verra
attribuito comunque un punteggio massimo di 5 punti.

Partecipazione a corsi/master in materia di gestione/rendicontazione di progetti europei di durata
almeno semestrale: 3 punti per ogni corso/master dichiarato fino ad un massimo di 9 punti;
Attivita di docenza in Universita pubbliche e/o private in materie giuridiche, economiche,
finanziarie o statistiche: 1 punto per ogni anno accademico fino ad un massimo di 8 punti. Non
sara attribuito alcun punteggio ad attivita di docenza di durata inferiore all’anno accademico;
Servizio prestato a favore PPAA come dipendente, in qualita di funzionario o qualifica
equivalente: 2 punti per ogni anno di servizio prestato fino ad un massimo di 10 punti.
Esperienza professionale, a favore di PPAA, nel supporto alla gestione di progetti finanziati con
fondi europei, con riferimento a pratiche di carattere amministrativo, finanziario, attivita di analisi,
consulting, valutazione di impatto e reporting di dati: 5 punti per ogni incarico fino ad un massimo
di 50 punti.

5.3. L’esperienza e gli ulteriori titoli devono essere posseduti al momento della presentazione della

domanda.

5.4. All’esito della valutazione det titoli e delle esperienze sopra indicate la Commissione formulera una

graduatoria intermedia per ciascuno dei profili professionali messi a bando. Il punteggio massimo per la

fase di valutazione dei titoli ¢ corrispondente a 90 punti e la soglia minima richiesta per I'accesso al

successivo colloquio ¢ di 50 punti.
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Nelle graduatorie saranno indicati:

e i candidati “non ammessi” in ragione della mancata attestazione del possesso dei requisiti di cui
agli artt. 1 e 2 del presente Avviso;
e icandidati “non idonei” in ragione del mancato raggiungimento della soglia minima;

e icandidati “idonei” in ragione dell’ottenimento di un punteggio pari o superiore a 50 punti.

5.5. La commissione ammettera al colloquio un numero di candidati pari a 10 volte il numero dei posti
messi a bando, per ciascuno dei profili professionali di cui all’art. 2. Sono, inoltre, ammessi al colloquio i
candidati classificati ex aequo all’'ultimo posto utile per 'ammissione.

5.6. L’clenco dei candidati ammessi al colloquio sara pubblicato sulla homepage del sito del Ministero
dell’istruzione e del merito. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti di legge. E onere
dei candidati verificare periodicamente il suddetto sito. Non si fara luogo a comunicazioni personali. I
colloqui individuali si svolgeranno secondo le modalita ivi indicate. La mancata presentazione degli
interessati nella data stabilita sara causa di esclusione dalla selezione.

5.7. Al colloquio ¢ attribuito un punteggio massimo di 10 punti, che concorrera alla determinazione del
punteggio finale, insieme al punteggio conseguito all’esito della valutazione del CV.

5.8. Per essere ammessi al colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo documento di
riconoscimento, in corso di validita.

5.9. In particolare, il colloquio ¢ volto a verificare il possesso delle competenze specialistiche, nonché
dell’effettiva attinenza delle esperienze maturate al profilo professionale richiesto.

Art. 6
(Graduatoria finale)
6.1. Al termine dei colloqui, la Commissione redige una graduatoria finale in base ai punteggi ottenuti
dalla valutazione CV e dal colloquio, che concorrono alla determinazione del punteggio finale, che sara
espresso in 100/100.
6.2. La graduatoria definitiva verra pubblicata sul sito istituzionale dell’Amministrazione. Tale
pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.
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Art. 7

(Conferimento incarichi e stipula dei contratti)
7.1. Gli incarichi saranno conferiti, mediante apposito contratto di prestazione d’opera, ai candidati che
risulteranno al primo posto nelle relative graduatorie. Nel caso di eventuale parita di punteggio finale
l'incarico verra affidato al/la candidato/a di minore eta.
7.2. L’incarico di prestazione d’opera non costituisce alcun vincolo di subordinazione, e non costituisce,
in nessun caso, un rapporto di impiego pubblico, né da luogo a diritti o preferenze in ordine all’accesso
ai ruoli del Ministero dell’istruzione e del merito.
7.3. L’Amministrazione, prima della stipula del contratto, potra procedere ad idonei controlli sulla
veridicita di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione e nel curriculum professionale ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000. I Amministrazione si riserva inoltre la facolta di richiedere la
certificazione originale dei titoli e la documentazione comprovante le esperienze autocertificate. L’esito
negativo del controllo rappresenta causa di esclusione dalla selezione e costituisce, ai sensi degli artt. 75
e 76 del predetto D.P.R. 445/2000, causa di risoluzione del contratto, qualora gia perfezionato, nonché
determina le conseguenze penali ivi previste.
7.4. Qualora gli esperti selezionati siano dipendenti di altra amministrazione pubblica soggetti al regime
di autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dovranno presentare I'autorizzazione
del’ Amministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.
7.5. In caso di rinuncia all’incarico da parte del vincitore o di dichiarazione di decadenza per qualsivoglia
ragione o in presenza di qualsivoglia impedimento all’affidamento dell'incarico, ’Amministrazione si
riserva la facolta di scorrere la graduatoria degli “idonei” al fine di affidare I'incarico non assegnato.
7.6. I’Amministrazione si riserva la facolta di aumentare, per sopravvenute necessita, il numero degli
incarichi attribuiti a seguito della presente procedura.
7.7. Per sopravvenute ragioni di pubblico interesse ’Amministrazione, senza che il candidato abbia nulla
a contestare, si riserva la facolta di: a) non procedere all’affidamento dellincarico; b) procedere ad un
affidamento parziale.

Art. 8
(Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)
8.1. ’Amministrazione verifichera il corretto svolgimento degli incarichi attraverso una valutazione
dell’attivita svolta dall’esperto, della sua rispondenza alle esigenze del’ Amministrazione, nonché della
coerenza dei risultati conseguiti rispetto alle mansioni affidate.
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8.2. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dall’esperto risultino non conformi a quanto richiesto sulla
base del presente Avviso e del contratto ovvero siano del tutto insoddisfacenti, ’Amministrazione potra
richiedere al soggetto incaricato di integrare/modificare le prestazioni rese, ovvero potra risolvere il
contratto per inadempienza, ferma la liquidazione parziale del compenso originariamente stabilito.

Art. 9
(Trattamento dei dati personali)

9.1. 1l conferimento dei dati ¢ obbligatorio per il candidato ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Il mancato adempimento determina I'esclusione dalla procedura.

9.2. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e al
regolamento UE 2016/679 (GDPR), in particolare, ai sensi degli articoli 15 e seguenti del citato
regolamento, il diritto di accedere ai dati che lo riguardano, di far rettificare, aggiornare, completare o
cancellare 1 dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, il diritto di limitare il
trattamento per motivi illegittimi, il diritto alla portabilita dei dati e di opposizione al trattamento degli
stessi, nonché il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto
dall’articolo 77 del regolamento stesso.

9.3. Titolare del trattamento ¢ il Ministero dell’istruzione e del metito, con sede in Viale di Trastevere, n.

76/a, 00153 Roma, al quale ci si potra rivolgere al seguente recapito: urp@istruzione.it
9.4. 11 Responsabile della protezione dei dati personali del Ministero dell’istruzione e del merito ¢

contattabile al seguente recapito: rpd(@jistruzione.it.

Art. 10
(Pubblicita)
10.1. Del presente avviso si da adeguata pubblicita nella homepage del Ministero dell’istruzione e del

merito: https://www.miur.gov.it/.

10.2. Dell’esito della selezione verra data la medesima pubblicita indicata al comma precedente, che
costituira notifica a tutti gli effetti.

10.3. Analoga pubblicita verra data tramite il Portale Unico per il reclutamento InPA.

10.4. L'Amministrazione si riserva il diritto di revocare in qualsiasi momento il presente Avviso nelle
stesse forme indicate nel presente articolo.
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Art. 11
(Responsabile del Procedimento)
11.1 Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i,, il Responsabile del procedimento ¢ il dott. Luca
Tucci, a cui ¢ demandata la cura degli oneri di pubblicazione e trasparenza ex /ege previsti, nonché la
gestione per le fasi successive alla raccolta delle candidature.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Assunta PALERMO

Firmato digitalmente da
EALERMO MARIA ASSUNTA
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