


Art.1 - Requisiti per l'ammissione alla selezione 

1.1. Requisiti generali. 

Per l'ammissione alla selezione pubblica è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: . 
a) cittadinanza italiana o di Stato membro dell'Unione Europea. I cittadini di stati terzi possono partecipare

alla selezione alle condizioni previste dall'art. 38 comma 1 e comma 3-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

(es. permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, status di rifugiato, familiare con diritto di

soggiorno di cittadino UE), con adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) età non inferiore ad anni 18;
c) pieno godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;
d) non essere stato destituito o dispensato dal pubblico impiego, ovvero licenziato da una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna penale, ovvero dichiarato decaduto
dal pubblico impiego, o espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati;
e) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva, per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo;
f) assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso, di misure di prevenzione o di provvedimenti
di interdizione od esclusione che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione
del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione e, in particolare, nella Polizia Municipale, a norma
dell'art. 5, comma 2, della legge 7 marzo 1986, n. 65;
g) idoneità fisica all'impiego; al riguardo, si specifica che l'idoneità fisica all'impiego, per coloro che
risulteranno vincitori della selezione, dovrà essere certificafa con accertamenti medici da effettuarsi dal
medico competente, ai sensi del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e/o da struttura pubblica;
h) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata quinquennale; per i titoli di studio
conseguiti all'estero è necessario che entro la data di scadenza del presente bando sia stato emanato il
provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità competenti;
i) non avere impedimenti normativi o derivanti da scelte personali che limitino l'uso dell'arma in dotazione al
servizio di Polizia Locale del Comune di Carpignano Sesia.
j) essere in possesso di patente di guida di categoria B.

I requisiti per ottenere l'ammissione devono essere inderogabilmente posseduti alla data di scadenza del 
termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione delle domande di partecipazione. 
L'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per l'ammissione alla selezione comporta in qualunque 
tempo l'esclusione dalla selezione medesima o la decadenza dalla graduatoria o dalla procedura di 
assunzione. 

Art. 2 - Domanda di ammissione alla selezione. 
La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata, a pena di esclusione, unicamente per 
via telematica, mediante la compilazione del format di candidatura sul Portale Unico del Reclutamento della 
Pubblica Amministrazione "inPA", disponibile all'indirizzo internet https://www.inpa.gov.iU previa 
registrazione sullo stesso Portale. La registrazione al Portale è gratuita e richiede l'autenticazione 
mediante i sistemi di registrazione SPID/CIE/CNS e-lDAS. La registrazione al Portale comporta il consenso 
al trattamento dei dati personali nel rispetto della disciplina del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento 
Europeo e del Consiglio e del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003. 
Non è ammessa altra forma di compilazione e di invio della domanda di ammissione. 
All'atto della registrazione l'interessato dovrà compilare il proprio curriculum vitae, con valore di dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445. 
Per la partecipazione al concorso il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica 
certificata (PEC) a lui intestato o di un domicilio digitale. 
La registrazione, la compilazione e l'invio on line della domanda devono essere completati Entro e non oltre 

le ore 12:00 del 03/01/2024 (30° giorno dalla pubblicazione, primo giorno non festivo) 
Tale termine è perentorio e sono accettate esclusivamente le domande inviate prima dello spirare dello 
stesso. 
Per la compilazione della domanda di partecipazione on-line, il candidato dovrà seguire le indicazioni 
presenti nel Bando in oggetto e quelle contenute nella Piattaforma lnPa. 
Nella compilazione della domanda telematica nella parte sinistra della schermata apparirà il menu di tutte 
le Sezioni che dovranno essere compilate. 
Al termine della compilazione di tutte le Sezioni, si può procedere all'invio della DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE. La domanda potrà essere trasmessa solo dopo aver completato tutte le Sezioni e 
confermato l'invio. 
La data di presentazione on line della domanda di partecipazione al concorso è certificata e comprovata da 
apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio dal Portale "inPA", contenente un riepilogo 














