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Codice concorso: CMVVMOB2 
 
Avviso pubblico per la ricerca di personale, mediante mobilità volontaria esterna ai sensi 
dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore 
Territorio Agricoltura e Foreste, Area Istruttori, presso l’Area Agricoltura e Foreste. 
 

IL RESPONSABILE 
 

Visto l’art.30, del d. lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
In esecuzione di quanto previsto dal fabbisogno di personale contenuto nel Piano Integrato di 
Attività ed Organizzazione (PIAO) 2023-2025 (annualità 2024); 
 
Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
 
Vista la propria determinazione n. 200 del 12.03.2024; 

 
RENDE NOTO CHE 

 
con il presente avviso è avviata la procedura di verifica della disponibilità del personale interessato 
al trasferimento tra amministrazioni sottoposte a regime di limitazione assunzionale mediante 
passaggio diretto di personale ai sensi dell’art. 30, comma 1, del d.lgs 30 marzo 2001, n.165 e 
s.m.i., per la copertura, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di n.1 posto di: 
Istruttore Territorio Agricoltura e Foreste, Area Istruttori, presso l’Area Agricoltura e Foreste. 
 
Questa pubblica Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro. 
 
Al fine di garantire la neutralità della presente operazione di mobilità, si darà corso al 
trasferimento per mobilità solo nel caso in cui l’Ente cedente sia soggetto a limitazioni assunzionali 
di personale a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 1, comma 47, della legge n. 311/2004. 
 
Le mansioni da svolgere sono quelle ascrivibili all’Area Istruttori di cui al CCNL Comparto Funzioni 
Locali del 16.11.2022. 
Il candidato idoneo a ricoprire il ruolo oggetto di selezione deve possedere le seguenti conoscenze 
specialistiche: 
 
ISTRUTTORE Territorio Agricoltura e Foreste (Area Istruttori).  
 

 competenze generali di natura tecnico-professionale negli ambiti dell'attività antincendio 
boschivo e gestione emergenze; 

 progettazione e realizzazione di attività addestrativa e formativa in tema di antincendio 
boschivo 
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 coordinamento operativo delle attività di pianificazione di protezione civile; 
 coordinamento operativo delle attività ordinarie di protezione civile; 
 gestione della comunicazione in emergenza antincendio boschivo e supporto per le 

comunicazioni in emergenza in ambito di protezione civile; 
 normativa in materia di ordinamento delle Autonomie locali; 
 elementi di disciplina giuridica del procedimento amministrativo; 

 
 
1. REQUISITI GENERALI PER LA POSIZIONE DI LAVORO DA RICOPRIRE 
Per l’ammissione alla procedura è prescritto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

 essere dipendente di Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 
165/2001, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrato nell’Area 
professionale degli Istruttori del CCNL comparto Regioni ed autonomie locali (o in area 
professionale equiparabile se dipendente di diverso comparto); 

 diploma di scuola secondaria superiore per geometri rilasciato a seguito di un corso di 
studio di durata quinquennale, o equipollente;  

 essere in possesso di assenso preventivo alla mobilità da parte dell’ente di appartenenza o 
dichiarazione di non necessarietà ai sensi dell’art. 30 co 1 del D. lgs 165/2001; 

 assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano la 
prosecuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione (in caso contrario, 
indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso); 

 non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, 
sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto, né avere procedimenti disciplinari in 
corso; 

 
Tutti i requisiti, pena esclusione, devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di mobilità e 
devono permanere sino al momento del perfezionamento della cessione del contratto. 
L’accertamento del mancato possesso, anche di uno solo dei predetti requisiti, comporterà 
l’esclusione dalla procedura di mobilità, ovvero, se sopravvenuto prima della cessione del 
contratto, la decadenza dal diritto alla nomina. 
Ai fini del presente avviso non saranno prese in considerazione le domande di mobilità 
eventualmente già presentate alla Comunità montana Valli del Verbano. Gli eventuali interessati 
alla selezione dovranno, pertanto, presentare nuova domanda, redatta secondo le modalità di cui 
al presente avviso. 
 
 
2. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente ed aventi categoria e 
profilo 
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professionale corrispondente/equivalente a quello richiesto alla data di scadenza del presente 
avviso, dovranno presentare domanda, entro e non oltre le ore 12:00 del 12 Aprile 2024. 
esclusivamente tramite la Piattaforma Unica di Reclutamento sul sito www.InPA.gov.it, per il cui 
utilizzo si rimanda alla nota circolare n. 1/2022 della Presidenza del consiglio dei Ministri – 
Dipartimento Funzione Pubblica. 
La registrazione al Portale è gratuita e può essere realizzata esclusivamente mediante i sistemi di 
identificazione di cui all’art. 64 commi 2-quater e 2-nonies del Decreto legislativo n. 82 del 2005. 
L’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per finalità e con le 
modalità di cui al Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016 e del D. Lgs. n. 196/2003. 
Non saranno ammesse le domande che perverranno alla Comunità Montana Valli del Verbano 
con altre modalità anche se entro il termine su indicato. 
La Comunità Montana Valli del Verbano non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati i seguenti documenti: 
1) assenso preventivo alla mobilità da parte dell’ente di appartenenza o dichiarazione di non 
necessarietà ai sensi dell’art. 30, co. 1, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.; 
2) curriculum vitae datato e sottoscritto; 
3) copia del documento di identità in corso di validità. 
 
3. ESAME DELLE DOMANDE 
Scaduto il termine per la presentazione delle domande, la Commissione esaminatrice procederà 
all’istruttoria delle domande pervenute nei termini, disponendo l’ammissione alla procedura di 
mobilità dei candidati che avranno dichiarato il possesso di tutti i requisiti di partecipazione e 
l’esclusione di quelli che ne risulteranno privi. 
 
Il calendario dei colloqui e l’elenco dei candidati ammessi con l’eventuale orario di convocazione 
verrà pubblicato all’Albo on line, sul sito internet della Comunità Montana Valli del Verbano 
www.vallidelverbano.va.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente, voce “bandi di concorso”. 
I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi al colloquio, senza alcun altro preavviso, muniti di 
valido documento di identità, nel giorno, nell’ora e nel luogo come sopra indicati. 
DETTA PUBBLICAZIONE HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI PER CIASCUN CANDIDATO 
AMMESSO ALLA PROCEDURA. 
La mancata presentazione al colloquio equivarrà a rinuncia alla selezione. 
Ai candidati non ammessi NON verrà data alcuna comunicazione personale. 
La comunicazione di avvio del procedimento ai sensi dell’art. 7 della legge 241/1990 decorre dalla 
pubblicazione della determina all’Albo Pretorio online dell’Ente. 
Qualsiasi comunicazione relativa alla selezione verrà effettuata esclusivamente mediante 
pubblicazione all’Albo on line, sul sito internet della Comunità Montana Valli del Verbano 
www.vallidelverbano.va.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente, voce “bandi di concorso”. 
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Tale comunicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. Sarà esclusivamente cura dei/delle 
candidati/e verificare le comunicazioni inerenti alla selezione. 
 
4. PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
Le candidature saranno valutate, anche con modalità comparative, dall’apposita Commissione. I 
criteri di valutazione sono i seguenti: 
 
A) Colloquio individuale. 
Attraverso il colloquio individuale, saranno valutate dalla Commissione di cui sopra, le attitudini e 
la propensione del candidato allo svolgimento dell’attività e dei compiti richiesti dalla figura 
professionale oggetto del presente avviso. Saranno indicatori di valutazione, le conoscenze 
teoriche possedute e la capacità di analisi di casi o situazioni attinenti alle funzioni proprie della 
figura professionale da assumersi, il curriculum vitae, nonché l'accertamento degli aspetti 
motivazionali ed attitudinali rispetto al ruolo da ricoprire. 
A questo fine il punteggio massimo attribuibile è pari a 30, mentre la soglia minima, al di sotto 
della quale la candidatura non verrà ritenuta adeguata, è fissata in punti 21. 
 
5. ESITO FINALE DELLA PROCEDURA 
Il colloquio sarà sostenuto avanti apposita Commissione esaminatrice la quale attribuirà una 
valutazione numerica in trentesimi. Sarà considerato idoneo, ai fini della graduatoria finale, il 
candidato che raggiungerà il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi) nel colloquio. 
La graduatoria finale dei candidati sarà formulata sulla base del punteggio attribuito dalla 
Commissione giudicatrice e potrà essere utilizzata per scorrimento in base alle necessità dell'Ente 
che nel tempo si dovessero presentare. 
Si precisa che la decorrenza effettiva del trasferimento dovrà essere espressa dall’Ente di 
provenienza entro un termine che risulti compatibile con le esigenze organizzative della Comunità 
Montana Valli del Verbano la quale potrà riservarsi di non procedere all'assunzione per mobilità (e 
quindi slittare al successivo candidato utilmente collocato in graduatoria) qualora la decorrenza 
della stessa risulti incompatibile con le predette esigenze organizzative. 
Il candidato scelto, verrà assunto dalla Comunità Montana Valli del Verbano mediante cessione del 
contratto di lavoro già stipulato con l’amministrazione di originaria appartenenza, secondo le 
modalità definite in accordo con quest’ultima. 
L’effettiva assunzione in servizio è, comunque, subordinata: 
- al comprovato possesso dei requisiti, delle condizioni e degli stati dichiarati dall’interessato nella 
domanda di partecipazione; 
- alla concreta possibilità di procedere all’assunzione da parte dell’Amministrazione in relazione 
alle disposizioni di legge in materia di reclutamento negli Enti Locali vigenti in quel momento. 
L’esito finale della procedura verrà pubblicato all’Albo on line, sul sito internet della Comunità 
Montana Valli del Verbano www.vallidelverbano.va.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente, 
voce “bandi di concorso”. 
 
6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
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Per quanto concerne il trattamento dei dati personali si rinvia all’informativa allegata al presente 
avviso. 
 
7. NORME FINALI 
Il presente bando: 
− non vincola in alcun modo l’Amministrazione a procedere all’assunzione; 
− non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’assunzione presso la Comunità Montana 
Valli del Verbano. 
L’Amministrazione può esercitare la più ampia autonomia discrezionale riservandosi: 
− di annullare, modificare o revocare il presente bando e di prorogarne o di riaprirne i termini per 
la presentazione delle domande di partecipazione, senza che i candidati sollevino alcuna pretesa o 
diritto; 
− ampia autonomia nella valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle 
competenze professionali possedute con le caratteristiche del posto da ricoprire, esercitabile 
anche con la non individuazione di soggetti di proprio gradimento; 
− di non procedere all’assunzione per mobilità (e quindi slittare al candidato successivo utilmente 
collocato in graduatoria) qualora la decorrenza permessa dall’Amministrazione di appartenenza 
risulti incompatibile con le esigenze organizzative dell’Ente. 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito della Comunità montana Valli del Verbano per 30 giorni ed 
è disponibile all’Albo on line, sul sito internet della Comunità Montana Valli del Verbano 
www.vallidelverbano.va.it, nella Sezione Amministrazione Trasparente, voce “bandi di concorso”.” 
e sulla Piattaforma Unica di Reclutamento sul sito www.InPA.gov.it 
 
Copia del presente avviso ed eventuali ulteriori informazioni, potranno essere richieste all'Ufficio 
Segreteria tel. 0332-50.50.01, e-mail protocollo@vallidelverbano.va.it, pec 
protocollo@pec.vallidelverbano.va.it . 
 
Ai sensi dell’art. 8 della legge n. 241/1990 e s.m.i. si informa che il responsabile del procedimento 
è il Vicesegretario Dott.ssa Renata Cariola. 
 
Luino, 12.03.2024 
 
 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
(Dott.ssa Renata Cariola) 

 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs.n.82/2005 
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Informativa sul trattamento dei dati personali (artt. 13-14 del Regolamento Europeo 679/2016) 
nell’ambito dell’Avviso pubblico per la ricerca di personale, mediante mobilità volontaria 
esterna ai sensi dell'art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di 
Istruttore Territorio Agricoltura e Foreste, Area Istruttori, presso l’Area Agricoltura e Foreste. 

Dati identificativi e di contatto del titolare del trattamento 

Comunità Montana Valli del Verbano con sede operativa in via Asmara 56 e sede legale in via 
Collodi 4 – 21016 LUINO / P.IVA  03114910122 -CODICE FISCALE 93017450128 

Fonte dei dati e finalità del trattamento 

I dati personali sono da lei forniti attraverso la compilazione della domanda di partecipazione all’ 
Avviso pubblico per la ricerca di personale, mediante mobilità volontaria esterna ai sensi dell'art. 
30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Territorio 
Agricoltura e Foreste, Area Istruttori , presso l’Area Agricoltura e Foreste. 
Nel corso del suddetto procedimento e nella gestione del rapporto futuro, il trattamento sarà 
finalizzato: 

a) ad attività amministrative istruttorie che competono all’ufficio personale e alla 
commissione giudicatrice in ordine alle procedure di esame dei candidati; 

b) accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alle prove 
selettive e dell’assenza di cause ostative alla partecipazione; 

c) accertamento disabilità cronica o temporanea dell’interessato che compilerà apposito 
spazio del modello di domanda, riservato ai candidati che intendono fruire dei benefici 
previsti dall’art. 20 della legge 5 febbraio 1992 n° 104 per eventuale utilizzo di 
agevolazioni durante le prove concorsuali; 

d) gestione della valutazione, determinazione del punteggio e della posizione in 
graduatoria; 

e) adempimento a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti, normativa comunitaria; 
f) ad attività di pubblicazione di atti, documenti ed informazioni all’Albo pretorio online e 

nelle sezioni di Amministrazione Trasparente ai sensi del D.lgs. n. 33/2013, qualora 
previsto da disposizioni di legge; 

 
Modalità di trattamento dei dati 

Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza 
e potrà esser effettuato con strumenti informatici e telematici atti a memorizzare, gestire e 
trasmettere i dati stessi. Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt. 6, 32 
del GDPR e mediante l'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste. I suoi dati saranno 
trattati unicamente da personale espressamente autorizzato e formato dal Titolare. I suoi dati non 
saranno trattati con processi decisionali automatizzati. 
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Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati 

I dati personali forniti, acquisiti in fase di compilazione della domanda di partecipazione al bando 
potranno essere inseriti in banca dati e trattati, nel rispetto degli obblighi previsti di legge. Nome, 
Cognome e giudizio di idoneità, potranno inoltre essere pubblicati nel sito web della Comunità 
Montana, negli appositi verbali pubblicati nell’albo online, nonché nell’ “Albero della Trasparenza” 
in sezione bandi e concorsi del sito ufficiale. 
 

Trasferimento estero dei dati 

I dati personali sono conservati su server ubicati presso la sede operativa e all’interno dell’Unione 
Europea. Qualora si rendesse necessario, Comunità Montana Valli del Verbano avrà facoltà di 
spostare i server o avvalersi di società che erogano tali servizi anche in paesi extra-UE. In tal caso, il 
Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverrà in conformità alle 
disposizioni di legge applicabili, previa stipula delle clausole contrattuali standard previste dalla 
Commissione Europea. 
 
Periodo di conservazione 

I dati raccolti dall’Ente, per le finalità precedentemente indicate, saranno conservati per il tempo 
necessario al raggiungimento delle finalità sopra descritte. Il periodo di conservazione sarà 
determinato sulla base della valutazione della singola operazione e avverrà, comunque, nel 
rispetto dei principi di necessità, finalità, pertinenza e non eccedenza sanciti ai sensi del 
Regolamento. I suoi dati saranno conservati per la durata necessaria ad espletare obblighi cogenti 
in materia contabile, fiscale e di comunicazione ad autorità nonché per la tutela giurisdizionale dei 
diritti del titolare. 
 
Conferimento 

Il conferimento dei suoi dati personali, per le finalità connesse e strumentali alla procedura 
selettiva, nei modi sopra espressi, risulta obbligatorio, senza di esso non sarà possibile, infatti, 
partecipare al concorso stesso.  
 
Diritti dell’interessato  

L’interessato potrà accedere ai dati personali in ogni momento e ne potrà richiedere la rettifica o 
la cancellazione, la limitazione al trattamento e potrà opporsi al trattamento da parte del nostro 
Ente. Per esercitare i diritti potrà inviare una mail al referente privacy all’indirizzo mail 
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privacy@vallidelverbano.va.it. La informiamo inoltre che ha diritto di proporre reclamo a 
un’autorità di controllo (www.garanteprivacy.it) 
Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso la nostra sede.  
 
Il titolare del trattamento è Comunità Montana Valli del Verbano, telefono 0332.505001, 
privacy@vallidelverbano.va.it. Il responsabile del Procedimento è il Dirigente Dott. Giuseppe 
Menotti. Il responsabile della protezione dei dati (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art.37 
del GDPR è contattabile tramite il seguente indirizzo, dpo@vallidelverbano.va.it. 

 

 

 

 

Consenso al trattamento dei dati personali 

Il consenso al trattamento è obbligatorio, senza il quale non sarà possibile procedere con la 
candidatura. 
Io sottoscritto ____________________________(nome e cognome) presto il consenso al 
trattamento dei miei dati personali per la pubblicazione del giudizio di idoneità alla mansione di 
istruttore Territorio Agricoltura e Foreste nel sito web della Comunità Montana, negli appositi 
verbali pubblicati nell’albo online, nonché nell’ “Albero della Trasparenza” in sezione bandi e 
concorsi del sito ufficiale. 
 
 
Firma 
 
_________________________ 

 


