Comune di Verdellino

(Provincia di Bergamo)

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 UNITA DA ASSEGNARE ALLAREA DEGLI
ISTRUTTORI - PROFILO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Il Responsabile del Settore Polizia Locale, Protezione Civile e Commercio

RENDE NOTO

che, in esecuzione della determinazione n. 157 del 11.04.2024, ¢ indetto il concorso pubblico per esami per
I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Agente di Polizia Locale da inquadrare nell’Area Istruttori
ai sensi del CCNL Funzioni Locali 2019/2021 (Ex Cat. C) con assegnazione al Settore Polizia Locale, Protezione
Civile e Commercio del Comune di Verdellino.

Le modalita del concorso e i criteri di valutazione delle prove sono disciplinati dal D. Lgs. n. 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni, dal regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
e dal presente bando.

1. TRATTAMENTO ECONOMICO
Il trattamento economico e quello previsto dal vigente C.C.N.L. Funzioni Locali, per il personale inquadrato

nell’area Istruttori, ed & soggetto alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali di legge.
Il trattamento economico e costituito dai seguenti elementi di base, per la categoria di riferimento:

. Retribuzione tabellare annua lorda dell’Area degli Istruttori del comparto Funzioni Locali per 12
mensilita;

. Indennita di comparto;

. Indennita di Vigilanza

o Assegno per il nucleo familiare se ed in quanto spettante;

o Tredicesima mensilita;

L Trattamento economico accessorio regolato dai vigenti C.C.N.L. Regioni — Enti Locali/Funzioni

Locali e dai Contratti Collettivi Decentrati Integrativi in vigore.
2. NORMATIVA DELLA SELEZIONE E DELLE PROVE

Il rapporto giuridico di impiego e il trattamento economico sono regolati dalle norme del D.Lgs. 30 marzo
2001, n.165, e del Codice Civile, nonché dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro (C.C.N.L.) del Comparto
Regioni e Autonomie Locali / Funzioni Locali, personale non dirigente, vigenti.

LAmministrazione garantisce le pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso e il trattamento sul lavoro,
ai sensi del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198, e dell’art. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.



Comune di Verdellino

(Provincia di Bergamo)

La selezione pubblica & disciplinata dalle norme contenute nei D.P.R. 487/94 e s.m.i., nel D.Lgs. 30 marzo
2001, n.165, con particolare riferimento al Regolamento sull’'ordinamento dei servizi del Comune di
Verdellino, nonché dal presente bando.

3.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE:

Per I'ammissione gli aspiranti devono essere in possesso di tutti i requisiti previsti per le assunzioni nei pubblici
impieghi ed in particolare:

Requisiti generali:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

eta non inferiore agli anni 18 ed eta non superiore ad anni 45 compiuti, alla data di scadenza del
termine stabilito dal bando di concorso per la presentazione della domanda di ammissione, compresi
i benefici di innalzamento dei limiti di et3;

godimento dei diritti politici e civili;
essere iscritti nelle liste elettorali del proprio comune di residenza;

non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un
impedimento all'assunzione presso una P.A. ai sensi dell’articolo 4, comma 2, lettera 1) del DPR 487
del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;

non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai
sensi dell’articolo 3 del DPR 14 novembre 2002, n. 313;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

non essere stati dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile;

dichiarazione circa la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i candidati di sesso maschile
(solo perinati entro il 31 dicembre 1985).

Requisiti specifici:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale.
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b)

d)

f)

g)

h)

Nel caso di titoli di studio conseguiti all'estero e/o redatti in lingua straniera, gli stessi devono essere
accompagnati da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero redatto dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale, e devono
essere riconosciuti equipollenti ad uno dei titoli di studio previsti per la partecipazione al concorso; &
onere del candidato, a pena esclusione, indicare nella domanda gli estremi della norma che rende
equipollente il titolo posseduto a quello richiesto.

| candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero possono chiedere I'ammissione con
riserva in attesa del riconoscimento di equivalenza del titolo di studio, dichiarando espressamente
nella domanda di partecipazione di aver avviato I'iter procedurale previsto dall’art. 38 del D.Lgs n.
165/2001; la richiesta di equivalenza deve essere rivolta al Dipartimento della Funzione Pubblica
entro la data di scadenza del bando. Il decreto di riconoscimento del titolo deve essere posseduto e
prodotto entro la data di approvazione della graduatoria finale (il modulo per la richiesta e le relative
istruzioni sono disponibili sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica:
https://www.funzionepubblica.gov.it/strumenti-e-controlli/modulistica);

essere in possesso della patente di guida cat. “B” o superiore senza limitazioni ad eccezione del codice
armonizzato 01 (obbligo di lenti) e cat. “A2” o superiore senza limitazioni ad eccezione del codice
armonizzato 01 (obbligo di lenti);

non essere stati ammessi a prestare servizio civile in quanto obiettore di coscienza, ai sensi dell’art.
636, comma 1, del D. Lgs. 66 del 15/03/2010, ovvero rientrare nella fattispecie prevista dai commi 2
e 3 dello stesso decreto per cui gli obiettori di coscienza possono partecipare alla selezione qualora,
decorsi almeno 5 anni dalla data del congedo, abbiano formalmente rinunziato allo status di obiettore
di coscienza nelle modalita previste dalla normativa;

disponibilita al porto ed all’eventuale uso dell'arma e degli strumenti di autodifesa nonché alla
conduzione dei veicoli in dotazione e di cui potra dotarsi il Settore Polizia Locale;

dichiarazione di inesistenza di cause ostative all’attribuzione della qualifica di Agente di Pubblica
Sicurezza di cui alla L. 65/1986, art. 5 e all’art. 19 del regolamento comunale del servizio di Polizia
Locale;

conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

conoscenza della lingua inglese;

idoneita psico-fisica all'impiego.

Tutti i requisiti sopra menzionati dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso e devono permanere al momento dell’assunzione.

| candidati con disabilita accertata ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della L. 104/1992 e i candidati con diagnosi
di disturbi specifici di apprendimento (DSA), di cui alla L. 170/2010, possono presentare esplicita richiesta di
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ausili e/o tempi aggiuntivi necessari per I'espletamento delle prove e, a tal fine, dovranno allegare idonea
certificazione rilasciata da strutture del SSN o da specialisti e strutture dallo stesso accreditate. Il concorrente
dovra altresi dichiarare il possesso dei titoli che diano diritto ad eventuali preferenze, ai sensi dell’art. 5 del
D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. Non verranno presi in considerazione titoli di preferenza non debitamente
documentati.

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione o successivamente, comporta |'esclusione
dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove instaurato.

4. TASSA DI CONCORSO

E prevista una tassa di ammissione al concorso pubblico di € 10,00 (dieci/00), da versare prima della
presentazione della domanda di partecipazione.

La tassa di partecipazione al concorso di € 10,00 (non rimborsabile) € da corrispondere al Comune di
Verdellino, con l'indicazione nella causale della formula “Tassa concorso per Agente di Polizia Locale” a mezzo
bonifico bancario sul Conto Tesoreria Comune di Verdellino - Banca Popolare di Sondrio filiale di Osio Sotto —
codice Iban: IT 79 Q 05696 53290 000010500X11 o tramite “Pagamento spontaneo” su PagoPA
https://webapp.comune.verdellino.bg.it/ServiziOnLine/Public/PagoPA/SceltaPagamento.aspx?Comune=VER
DELLINO&Cod=2.

ATTENZIONE: Fatti salvi i casi di annullamento o revoca della procedura concorsuale, la tassa di concorso, non
sara in alcun modo oggetto di rimborso.

5. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
Il termine ultimo perentorio per la presentazione delle domande ¢ il giorno 11 maggio 2024 h. 12.00.

Nel caso in cui la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata, a pena di ESCLUSIONE, in VIA TELEMATICA,
mediante apposita procedura accessibile dal portale InPA al seguente link https://www.inpa.gov.it/ attraverso
i seguenti passaggi:

. autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS o e-IDAS;

. compilazione on line del proprio curriculum vitae (attenzione: tale curriculum fara parte
integrante e sostanziale della domanda di partecipazione, pertanto tutto quanto non dichiarato
nel curriculum non sara rilevabile in altra maniera nella domanda di partecipazione, compresi gli
eventuali titoli di preferenza, 'eventuale disabilita posseduta o le precedenti esperienze di lavoro
presso privati o Pubblica Amministrazione ecc.);

o scelta della selezione a cui si desidera candidarsi;
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o compilazione di tutti i requisiti specifici richiesti dal bando (compreso il pagamento della tassa di
partecipazione);
o inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti e completato tutte le sezioni,

mediante il pulsante “Conferma e Invia” nella sezione "Verifica e invio" (senza tale ultimo
passaggio la domanda non risultera presentata).

Non sono ammesse altre forme di produzione ed invio.

Acquisita la domanda di concorso, il sistema procedera ad inviare in automatico all'indirizzo e- mail indicato
nella domanda di partecipazione un messaggio di conferma della ricezione della pratica con l'indicazione
dell’ID univoco attribuito alla pratica.

A tale codice si fara riferimento per tutte le comunicazioni inerenti le fasi concorsuali.

Il termine di presentazione della domanda & perentorio. UAmministrazione non si assume alcuna
responsabilita per il mancato recapito della domanda imputabile a disguidi tecnici, fatto di terzi, caso fortuito
o di forza maggiore.

La domanda di partecipazione al concorso & da considerarsi istanza di avvio del procedimento, e pertanto,
I’'Amministrazione non dara nessuna ulteriore comunicazione relativamente a quanto disposto dall’art. 8 della
Legge n. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni.

La data di presentazione on line della domanda di partecipazione al concorso é certificata e comprovata da
apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere del
suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette piu I'accesso
alla procedura di candidatura e l'invio della domanda di partecipazione. Ai fini della partecipazione al
concorso, in caso di pil invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda
inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e
private d’effetto.

Ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 487/1994, cosi come riformato dal D.P.R. 82/2023, si prevede la possibilita,
per il candidato, di modificare o integrare la domanda fino alla data di scadenza del bando, anche se gia
precedentemente inviata, prevedendo, in tal caso, che sara presa in considerazione esclusivamente |'ultima
domanda presentata in ordine di tempo.

Ai sensi della medesima norma, si prevede, altresi che, in ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale
della piattaforma digitale, che impedisca I'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di
partecipazione o dei relativi allegati, sara prevista una proroga del termine di scadenza per la presentazione
della domanda corrispondente a quello della durata del malfunzionamento.

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line, i candidati devono
innanzitutto prendere visione della guida alla compilazione della domanda presente in home page e delle
relative FAQ, https://www.inpa.gov.it/fag-domande-e-risposte/ In caso di problematiche generiche
riscontrate durante la compilazione del Cv, come chiaramente indicato nella Faq, € possibile chiedere
supporto tramite mail all’indirizzo inpa@funzionepubblica.it, descrivendo il problema riscontrato in maniera
piu dettagliata possibile.

6. DICHIARAZIONI
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Nella domanda di partecipazione il candidato dichiara, sotto la propria personale responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dal DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, il possesso dei requisiti di ammissione indicati; inoltre:

o Ai sensi dell'art. 20 della L.104/1992, coloro che necessitano, per I'espletamento delle prove
d'esame, di ausili e/o di tempi aggiuntivi in relazione al proprio handicap, devono specificarlo
nella domanda di partecipazione, a pena di decadenza del beneficio. Il concorrente dovra
documentare il diritto ad avvalersi dei predetti benefici, mediante produzione di certificazione,
rilasciata da competente autorita sanitaria del territorio, con l'indicazione precisa dei tempi
aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato dovesse avere bisogno;

. | candidati che si trovino nella situazione prevista al comma 2-bis dell'art. 20 della L.104/1992 e
s.m.i. devono indicarlo nella domanda di concorso, a pena di decadenza dal beneficio;
o Come previsto dal D.M. del 12 novembre 2021, ai sensi dell’. 3, co. 4 bis, del DL 80/2021,

convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, i soggetti con disturbi specifici di
apprendimento (DSA) potranno richiedere che la prova scritta venga sostituita con un colloquio
orale (sulla base della documentazione presentata che attesti una grave e documentata disgrafia
e disortografia) o di utilizzare strumenti compensativi per le difficolta di lettura, di scrittura e di
calcolo, nonché di usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti per lo svolgimento delle
medesime prove. Il candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento dovra fare
esplicita richiesta nella domanda di partecipazione. La richiesta della misura sostitutiva, dello
strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della propria necessita
deve essere opportunamente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla
commissione medico-legale dell'ATS di riferimento o da equivalente struttura pubblica. La
documentazione dovra essere allegata alla domanda di partecipazione per consentire
alllamministrazione interessata di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire
una regolare partecipazione al concorso. La commissione esaminatrice sulla scorta della
documentazione fornita dal candidato richiedente individuera I'adozione delle misure applicative
a suo insindacabile giudizio;

. | candidati devono indicare I'eventuale possesso di titoli che diano diritto ad usufruire di riserva
e precedenza, nonché i titoli di preferenza, in caso di parita di punteggio, cosi come individuati
nell'art. 5 del DPR 487/1994 e s.m.i. | titoli di riserva e preferenza operano a condizione che siano
dichiarati nella domanda di partecipazione e posseduti entro la data di scadenza del bando;

o Dovra essere indicato I'esatto recapito, se differente da quello di residenza, al quale si desidera
siano trasmesse le eventuali comunicazioni relative al concorso. LAmministrazione non assume
alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione dell’eventuale variazione dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

7. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda dovranno essere allegate le copie per scansione, in formato PDF, di:
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solo ove ne ricorra il caso,

o eventuale certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria attestante la necessita
di usufruire di tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari, relativi alla condizione di disabile;

. eventuale apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell'ATS di riferimento o
da equivalente struttura pubblica, attestante la necessita della misura sostitutiva o dello
strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari ai candidati con disturbi specifici di
apprendimento (DSA);

o documenti legali comprovanti eventuali titoli di riserva, precedenza o preferenza nella nomina in
caso di parita di punteggio ottenuto. Le categorie riservatarie e le preferenze sono indicate
all'art.5 del DPR 9/5/94 n.487 e successive modificazioni e dalla Legge 12/3/99, n. 68 tenuto conto
anche della riserva a favore dei volontari delle Forze Armate congedati senza demerito di cui al
D.Lgs 215/2001;

per i soli candidati cittadini di paesi terzi (extracomunitari),
. permesso di soggiorno, ovvero documenti comprovanti lo status di rifugiato ovvero lo status di
protezione sussidiaria;

per i soli candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero,
o certificazione di equipollenza del titolo di studio redatta in lingua italiana e rilasciata dalla
competente autorita o in alternativa copia della richiesta di equivalenza formalizzata al
Dipartimento della Funzione Pubblica.

Le dichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione al Concorso costituiscono dichiarazioni
sostitutive ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Qualora le dichiarazioni contenute nella domanda non risultino veritiere, non ne sara consentita la
rettificazione ed il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera; si evidenzia che in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti
trovano applicazione le sanzioni penali di cui agli artt. 496 e 640 del Codice Penale e dell'art. 76 del TU in
materia di documentazione amministrativa, DPR n. 445/2000.

8. VERIFICHE SULLA REGOLARITA DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Tutti gli aspiranti candidati che abbiano presentato regolare domanda entro i termini previsti sono
direttamente ammessi, con riserva e sotto la propria esclusiva responsabilita, a sostenere I'eventuale prova
preselettiva e le prove d’esame, senza ulteriori comunicazioni formali personali.

LAmministrazione verifichera la regolarita delle domande, in relazione alla conformita alle disposizioni del
bando di concorso ed alla sussistenza dei requisiti richiesti dallo stesso, al termine della selezione, prima
dell’'approvazione della graduatoria finale, per i soli candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito.

In ogni caso, costituiranno motivo di esclusione:
o il mancato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;
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o la presentazione o l'inoltro della domanda di partecipazione con modalita diverse da quelle
previste dal bando;
o la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato.

Nel corso della procedura di selezione, ai sensi dell’articolo 71 del D.P.R. n.445/2000, il Comune di Verdellino
si riserva comunque la facolta di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla regolarita delle
domande pervenute, sulla veridicita di quanto dichiarato dal candidato nella domanda di partecipazione e/o
sui documenti ad essa allegati.

9. TITOLI DI PREFERENZA, DI RISERVA E PARITA DI GENERE

Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D. Lgs. 66/2010 e successive modifiche e
integrazioni, determinandosi un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all’unita, il posto in concorso &
riservato prioritariamente a volontari delle FF.AA. Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad
anzidetta categoria, il posto sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Ai sensi dell’articolo 18, comma 4, del D.Lgs. 40/2017, come riformato dal D.L. 44/2023, convertito dalla L.
74/2023, con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore degli operatori
volontari che hanno concluso senza demerito il servizio civile universale, che verra cumulata ad altre frazioni
gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

Ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 487/1994, cosi come riformato dal D.P.R. 82/2023, al fine di garantire
I'equilibrio di genere nelle pubbliche amministrazioni, si da conto che, al 31.12.2022, nell’area degli Istruttori
la percentuale di rappresentativita del genere femminile € pari al 72,22 % e quella del genere maschile & pari
al 27,78 %. Pertanto, a parita di titoli di merito e in assenza di ulteriori benefici posti dalle leggi speciali,
I'ordine di preferenza dei titoli previsto dal comma 4, dell’art. 5 del DPR 487/1994 terra conto, con riferimento
all'applicazione della lettera “o0” dell’'appartenenza al genere maschile.

Per quanto riguarda le categorie riservatarie e i titoli di preferenza/precedenza, si rinvia a quanto disposto
dagli artt. 51 e 16 del D.P.R. 09/05/1994, n.487 come riformato dal D.P.R. 82/2023, fatto salvo quanto stabilito
dalla legge 12/03/1999 n.68, in materia di diritto al lavoro dei disabili.

N.B. lomessa dichiarazione, nella domanda di partecipazione trasmessa sul portale inPA, degli eventuali titoli
di riserva e/o di precedenza/preferenza, esclude il candidato dal beneficio.

10. PROGRAMMA E PROVE D'ESAME:

Le prove verteranno sulle seguenti materie:
— normativa in materia di polizia amministrativa, commerciale, stradale, giudiziaria;
— L.65/86el.R.6/2015;
— ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000);
— disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza;
— disposizioni in materia di accesso agli atti e procedimento amministrativo;
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— disposizioni in materia di pubblico impiego, CCNL, codice di comportamento e norme disciplinari ed
altri profili di responsabilita del pubblico dipendente;
— norme costituzionali e principi generali inerenti alle materie predette.

PROVA PRESELETTIVA (EVENTUALE)

Il comune si riserva la facolta di sottoporre i candidati ad una prova preselettiva qualora le domande
pervenute siano superiori a 50. In tal caso saranno ammessi a sostenere la prova scritta i primi 50 candidati
che avranno ottenuto il punteggio maggiore. A parita di punteggio dell’'ultimo posto disponibile verranno
ammessi tutti i candidati anche se cid comportera il superamento del numero di 50.

La prova preselettiva consistera nella somministrazione di 30 quesiti in forma di test a risposta multipla sulle
materie oggetto delle prove d’esame.

| candidati sono tenuti a rispondere a tutti i quesiti, a pena di esclusione dalla preselezione, in un tempo
massimo di 45 minuti; per ciascuna risposta esatta € assegnato un punteggio di 1 punto (punti massimi
riconosciuti 30/30); in esito alla prova preselettiva, saranno ammessi alle prove d’esame i candidati che
avranno ottenuto un punteggio pari o superiore a 21/30.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Lelenco dei candidati che hanno superato la preselezione, con I'indicazione del punteggio riportato, sara
pubblicato sul sito web del Comune di Verdellino nella sezione Concorsi e sul Portale unico del reclutamento
inPA, prima dello svolgimento delle prove d’esame; detta pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti
di legge e non sara seguita da altre forme di comunicazione ai candidati.

Per quanto previsto dall’art. 20 comma 2-bis della legge 104/1992, i candidati con invalidita uguale o superiore
all’'80% non sono tenuti a partecipare alle prove preselettive.

PROVA SCRITTA

La prova si dovra completare entro il tempo massimo di 1 ora, consistera alternativamente in quesiti a
risposta multipla, oppure nella redazione di un elaborato, ovvero quesiti a risposta sintetica sulle materie
oggetto di esame, finalizzata all'accertamento delle conoscenze richieste dal profilo professionale.

Punti massimi riconosciuti: 30/30.
La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

Per I'effettuazione della prova scritta non & consentito I'utilizzo in aula di alcun tipo di appunto, scritto, libro,
pubblicazione, né di altra documentazione; € inoltre vietato I'uso di apparecchi, quali telefoni cellulari,
calcolatrici, ecc.; il candidato che viola le presenti disposizioni sara escluso dal concorso.

Per essere ammessi alla prova orale & necessario aver ottenuto un punteggio di almeno 21/30 nella prova
scritta.
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Lelenco dei candidati che hanno superato la prova scritta, con indicazione del punteggio riportato, sara
pubblicato sul sito web del Comune di Verdellino, nella sezione Concorsi e sul Portale unico del
reclutamento inPA, prima dello svolgimento della prova orale; detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti di legge e non sara seguita da altre forme di comunicazione ai candidati.

PROVA ORALE

La prova consistera in un colloquio individuale sulle materie della prova scritta, finalizzata ad accertare la
preparazione e la professionalita dei candidati, nonché I'attitudine a ricoprire il posto.

In sede di prova orale si procedera altresi a verificare la conoscenza dei candidati in ordine alla lingua inglese,
nonché la competenza nell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (ad
esempio, ricerca file e gestione delle cartelle; utilizzo di editor di testi, Word o similare, per la battitura di un
testo, la formattazione, impostazione o modifica, anche con inserimento di immagini, stampa e salvataggio;
impostazione di un foglio di calcolo con Excel o programma similare; utilizzo di internet per |'effettuazione di
ricerche, utilizzo della posta elettronica).

Punti massimi riconosciuti: 30/30.
La prova si intende superata con una votazione di almeno 21/30.

11. DIARIO E SVOLGIMENTO DELLE PROVE

La PROVA PRESELETTIVA (EVENTUALE), si terra il giorno lunedi 13.05.2024 alle ore 9.00, presso il Comune di
Verdellino.

La PROVA SCRITTA, si terra il giorno lunedi 13.05.2024 alle ore 15.00, presso il Comune di Verdellino.

La PROVA ORALE, si terra il giorno mercoledi 15.05.2023 alle ore 15.00, presso il Comune di Verdellino.

| candidati dovranno presentarsi alle prove nel luogo, data e orario fissati senza necessita di ulteriore
comunicazione scritta, muniti di carta d'identita o altro documento legale di riconoscimento in corso di
validita.

La mancata presentazione del candidato nella data, ora e luogo indicati verra considerata come rinuncia a
partecipare al concorso.

Gli esiti delle prove e la conseguente ammissione/idoneita saranno pubblicati sul sito InPA e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” Bandi di Concorso del Comune di Verdellino.

Anche le eventuali variazioni di date, orario e/o sede di svolgimento delle prove saranno comunicate
esclusivamente con le predette modalita.

Sara esclusivamente cura dei candidati visionare i canali di informazione sopra indicati.

12. ESITO DELLA PROCEDURA SELETTIVA E ASSUNZIONE DEI VINCITORI
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Il punteggio finale attribuito in graduatoria sara determinato dalla somma del voto conseguito nella prova
scritta e dalla votazione conseguita nella prova orale, con esclusione del punteggio ottenuto nell’eventuale
prova preselettiva, ove effettuata.

Espletate le prove del concorso, la Commissione forma la graduatoria generale di merito.
13. GRADUATORIA - EQUILIBRIO DI GENERE

Espletate le prove la Commissione Giudicatrice formera apposita graduatoria finale sommando i punteggi
ottenuti nella prova unica scritta e nella prova orale.

La graduatoria di merito € approvata con determinazione del Responsabile del Settore Polizia Locale.
Protezione Civile e Commercio e rimane efficace per il tempo previsto dalle vigenti norme.

14. ASSUNZIONE IN SERVIZIO E VERIFICA DEI REQUISITI

| candidati dichiarati vincitori sono invitati ad assumere servizio in via provvisoria, sotto riserva di
accertamento del possesso dei titoli e dei requisiti prescritti per |'assunzione, e sono assunti in prova, la cui
durata e definita in sede di contrattazione collettiva. Il riscontro delle dichiarazioni mendaci o la mancanza
dell’effettivo possesso dei requisiti comportera I'esclusione dal concorso, nonché eventuali conseguenze di
carattere penale. LAmministrazione potra disporre in qualunque momento, con provvedimento motivato,
I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Espletate le procedure di cui ai paragrafi precedenti e a seguito dell’esito positivo delle visite mediche, la
persona vincitrice del concorso deve sottoscrivere il contratto individuale di lavoro ed assumere servizio alla
data ivi indicata. Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo, il giorno stabilito decade dalla
nomina a meno che il medesimo non chieda ed ottenga dall’Ente, per giustificato motivo, una proroga.

15. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali avviene secondo le norme del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 e del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.

| dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa nazionale ed europea esclusivamente per la
predetta finalita.

L'interessato potra far valere i propri diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16.

Il trattamento dei dati avverra attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti
cartacei nel rispetto delle misure minime di sicurezza previste dal Regolamento UE 679/16.

Il Titolare del trattamento & Il Comune di Verdellino nella persona del rappresentante legale Silvano Zanoli
domiciliato per carica presso la sede del Comune, Piazza Don Martinelli, 1, telefono 035/418 2811 mai
info@pec.comuneverdellino.it.

Il Data Protection Officer ai sensi dell'art. 37 del Regolamento UE 679/16 & CRES LT SRL Viale Fratelli Kennedy
21— 24066 Pedrengo (BG) nella persona della sig.ra Servalli Luciana.

Il RPD e contattabile al seguente indirizzo pec: creslt@pec.it.




Comune di Verdellino

(Provincia di Bergamo)

Alla data odierna, ogni informazione inerente al Titolare, congiuntamente all'elenco aggiornato dei
Responsabili e degli Amministratori di sistema designati, € reperibile presso la sede municipale del Comune
di Verdellino.

16. INFORMAZIONI E CONTATTI

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line, i candidati devono
innanzitutto prendere visione della guida alla compilazione della domanda presente nella home page del
portale inPA e delle relative FAQ, https://www.inpa.gov.it/fag- domande-e-risposte/.

In caso di problematiche generiche riscontrate durante la compilazione del Cv, come chiaramente indicato
nella Faq, & possibile chiedere supporto tramite mail all’indirizzo inpa@funzionepubblica.it, descrivendo il
problema riscontrato in maniera piu dettagliata possibile.

Responsabile del procedimento relativo alla presente selezione, ai sensi dell’art.5 della legge 7 agosto 1990,
n.241, e s.m.i., € il Dott. Massimo Cozzo.

17. DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando si applicano le norme vigenti in materia del Regolamento degli
uffici e dei servizi del Comune di Verdellino, nonché le norme contrattuali dei dipendenti degli Enti Locali.

Ai sensi dell’art. 8 della legge 241/90 e successive modificazioni si comunica che il Responsabile del
Procedimento e il dott. Massimo Cozzo, Responsabile del Settore Polizia Locale, Protezione Civile e
Commercio del Comune di Verdellino. Il Comune si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il bando di concorso qualora ricorrano motivi di pubblico
interesse o disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga alcun diritto o pretesa.

L'assunzione € in ogni caso espressamente subordinata al rispetto della normativa in materia di assunzione di
personale vigente alla data delle assunzioni medesime.

Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi all'ufficio Segreteria del Comune di Verdellino —
telefono 035/4182811 tasto 1 oppure inviare una e-mail alla seguente casella: info@comune.verdellino.bg.it.

Verdellino, 11.04.2024

F.to Il Responsabile del Settore VI
Polizia Locale, Protezione Civile e Commercio
Dott. Massimo Cozzo



